


 

 

BUREAU SYNDICAL 

 
Vendredi 22 septembre 2023 – 10h00 

Espace Marcel RESTOUT du SDEC ÉNERGIE – CAEN 

 

Convocation envoyée et affichée le 15 septembre 2023 

   

 

ORDRE DU JOUR 

I. COMMUNICATIONS DE LA PRESIDENTE 

1. Approbation du procès-verbal du 7 juillet 2023 

2. Compte-rendu des décisions de la Présidente 

3. Marchés Publics 

4. Transferts de compétences 

5. Actualités 

II. TRAVAUX DES COMMISSIONS 

ADMINISTRATION GENERALE-FINANCES-CARTOGRAPHIE ET USAGES NUMERIQUES 

6. Valeur faciale des Titres Restaurant 2024 

7. Présentation du Rapport Social Unique – RSU 2022 

8. Financement des fonds de concours 

9. TICFE – Mise en application de la réforme – Commune de May-sur-Orne 

CONCESSIONS ELECTRICITE ET GAZ 

10. Modification des zonages de raccordement des installations d’injection de biogaz 

11. Bilan du rapport de contrôle 2022 – Données 2021 – ENEDIS / EDF 

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 

12. Aides aux extensions pour activités économiques et ouvrages communaux, intercommunaux 

13. Aides aux extensions pour sites privés 

TRANSITION ENERGETIQUE 

14. Zones d’accélération EnR 

15. Sociétés de projets : production EnR – FIEFFE - SEE YOU SUN - Cœur de Nacre 

TRAVAUX SUR LES RESEAUX PUBLICS D’ELECTRICITE 

16. Programme de raccordement du réseau public d'électricité - 8ème tranche 2023 

17. Programme de renforcement du réseau public d'électricité – 4ème tranche 2023 

18. Programme d’effacement coordonne des réseaux –1ère tranche 2024 

19. Délégations Temporaires de Maîtrise d’Ouvrage 

ECLAIRAGE PUBLIC ET SIGNALISATION LUMINEUSE 

20. Eclairage public et Signalisation Lumineuse – 6ème tranche de Travaux 2023 < 40 k€ HT 

21. Eclairage public et Signalisation Lumineuse –6ème Tranche de travaux 2023 ≥ 40 k€ HT 

22. Etats contradictoires - Approbation des biens d’Eclairage Public 

23. Convention de partenariat dans le cadre de la mise en œuvre du Programme CEE ACTEE – Appel à 

projets sous-programme LUM’ACTE 

 

 

QUESTIONS DIVERSES 

Les membres du Bureau Syndical souhaitant évoquer un point particulier devant le Bureau Syndical en 

aviseront préalablement la Présidente. 


