
Le SDEC ÉNERGIE recrute un(e) 

agent(e) de maintenance en Éclairage 

Public et Signalisation Lumineuse

Rejoignez le SDEC ÉNERGIE, acteur clé de la transition énergétique dans le Calvados !

OFFRE D’EMPLOI

1. Assurer le bon fonctionnement des installations
o Veiller à l’entretien et à l’exploitation des réseaux 

d’éclairage et de signalisation
o	Identifier les anomalies et contribuer à leur 

résolution
o	Suivre les interventions jusqu’à la remise en service
o	Mettre à jour les données terrain et intégrer les 

nouvelles installations

2. Être en lien avec les collectivités
o	Recueillir leurs besoins et demandes
o	Suivre les dépannages et les travaux de remise en 

état
o	Être un interlocuteur de proximité, à l’écoute

3. Intervenir sur le terrain
o	Réaliser des contrôles techniques (mâts, continuité 

de terre…)

Vos missions au quotidien
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o	Participer aux opérations de maintenance et 
d’entretien

o	Suivre certaines prestations spécifiques (nettoyage, 
visites…)

4. Accompagner les nouveaux projets
o	Vérifier la conformité des nouvelles installations
o	S’assurer du respect des normes et des 

préconisations techniques

5. Contribuer à la qualité du service
o	Participer à l’amélioration continue (norme ISO 

9001)
o	Veiller à la satisfaction des collectivités 

accompagnées

Le SDEC ÉNERGIE, Syndicat Départemental d’Énergies du Calvados, accompagne les 
collectivités locales à chaque étape de leurs projets énergétiques : de la production 
(réseaux de chaleur bois, centrales photovoltaïques…), à la distribution (réseaux 
d’électricité et de gaz), jusqu’aux usages (éclairage public intelligent, bornes de recharge 
pour véhicules propres…).
Aujourd’hui, dans un contexte de développement de ses activités, le service Éclairage 
public et Signalisation lumineuse renforce ses équipes.

Au sein d’une équipe engagée et sous la responsabilité du responsable de service, vous jouez un rôle concret sur 
le terrain pour garantir la qualité, la sécurité et la performance des installations d’éclairage public et de feux 
tricolores sur l’ensemble du territoire.

Votre rôle

https://www.sdec-energie.fr
https://fr-fr.facebook.com/sdecenergie/
https://www.linkedin.com/company/11478764/admin/dashboard/


Votre profil

Vous êtes avant tout une personne de terrain, 
curieuse et impliquée : 
•	 Formation CAP / BEP / Bac dans un domaine 

technique
•	 Compétences en électricité, électrotechnique ou 

réseaux
•	 À l’aise avec les outils informatiques (Word, 

Excel…) 

Prêt(e) à relever le défi ?

•	 Envoyez votre CV et lettre de motivation au plus tard le 26 avril 2026 à :
Madame la Présidente - SDEC ÉNERGIE

Esplanade Brillaud de Laujardière - 14077 CAEN CEDEX
sbonnegent@sdec-energie.fr

•	 A noter que les RDV d’entretiens pour les candidats présélectionnés 
auront lieu aux dates suivantes : mardi 19 mai 2026 (après-midi) et  
mercredi 20 mai 2026 (matin).

•	 Rejoignez-nous et participez à la transition énergétique de demain !
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Parce qu’au SDEC ÉNERGIE, nous prenons soin de nos 
collaborateurs !
•	 Des conditions attractives

RTT, télétravail, titres restaurant, amicale du 
personnel, actions sociales, participation à la 
mutuelle santé et prévoyance.

•	 Un cadre stimulant
Une équipe de 80 personnes, des projets variés et 
innovants, et un accompagnement à votre prise de 
poste (formation, tutorat).

•	 Un vrai esprit d’équipe
Convivialité et solidarité sont au cœur de notre 
fonctionnement.

Pourquoi nous rejoindre ?

•	 Organisée, autonome, avec un bon sens de 
l’analyse

•	 Bon relationnel et goût du travail en équipe
•	 Permis B indispensable (déplacements dans le 

Calvados)
Une connaissance du fonctionnement des 
collectivités ou de la gestion de projets est un plus.

•	 Prise de poste :  dès que possible
•	 Poste basé à Caen (déplacements réguliers sur le 

département)
•	 Temps de travail :  temps plein (38 heures 

hebdomadaires)
•	 Statut : fonctionnaire ou contractuel (CDD 3 ans 

possible)
•	 Rémunération : selon profil et expérience

Conformément au principe d’égalité d’accès à l’emploi 
public, ce poste est ouvert à tous les candidats 
remplissant les conditions statutaires, y compris aux 
personnes reconnues travailleurs handicapés.

Ce que nous vous proposons

Envie d’en savoir plus sur nos actions et notre engagement ?
Découvrez toutes nos initiatives sur notre site Internet : www.sdec-energie.fr ou rejoignez-nous sur notre page 
LinkedIn pour suivre nos actualités !
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