
 

 

 

 

 
 

Syndicat mixte fermé doté d'une mission historique d'autorité organisatrice pour la distribution d'électricité qui 

couvre tout le territoire départemental conformément à l'objectif fixé par la loi, le syndicat départemental d'énergie 

du Calvados (SDEC ENERGIE) exerce aussi pour le compte des seules collectivités les lui ayant transférées, des 

compétences dans les domaines du gaz, de l'éclairage public et, plus récemment, de la transition énergétique. 

 

En sa qualité d’autorité organisatrice pour la distribution d'électricité et de gaz, le SDEC ENERGIE négocie, conclut 

les contrats de concession, et exerce le contrôle du bon accomplissement des missions de service public fixées, 

par les cahiers des charges de concessions. 

 

Dans ce cadre, le Service des Concessions, composé de plusieurs agents assermentés, a la charge de mener ces 

opérations de contrôle et de conduire ces négociations. 

 

Dans ce contexte du développement des activités du service des Concessions, le SDEC ENERGIE recrute : 

 

UN(E) CHARGE(E) DU CONTROLE DES CONCESSIONS 

 

Sous l’autorité du Directeur Général des Services et sous la supervision de la Directrice du service, vous aurez 

notamment pour mission de : 

 

Mission 1 : Participer aux missions de contrôle du service public de distribution de gaz et électricité, en lien avec 

les agents du service, et notamment : 

- Analyser les données communiquées par les concessionnaires, 

- Déterminer les axes de contrôle, 

- Participer aux audits de contrôle réalisés chez les concessionnaires, 

- Finaliser les documents des contrôles pour chaque concessionnaire selon le planning établi par le 

Directeur de service. 

 

Mission 2 : Participer aux négociations avec les concessionnaires et notamment participer à : 

- L’analyse des enjeux des négociations,  

- La structuration de l’argumentaire,  

- La détermination des compromis, contreparties et des solutions alternatives,  

- La rédaction des procès-verbaux de réunions et des différents documents contractuels. 

 

Mission 3 : Négocier et suivre la réalisation des programmes pluriannuels d’investissements des 

concessionnaires. 

 

Nous recherchons pour ce poste le profil suivant : 

• Titulaire d’un diplôme de niveau 6 ou 7 – formation Ingénieur / Comptable / Finances / Audit 

• Expérience souhaitée dans le domaine de l’audit et le contrôle de gestion 

• Domaines de compétences : audit, contrôle de gestion, analyse comptable et financière, distribution 

publique d’énergie en réseau, contrôle des délégataires de service public et de négociations, droit, 

environnement des collectivités territoriales 

• Qualités rédactionnelles et relationnelles 

• Maitrise des outils bureautiques et informatiques 

• Qualité d’expertise et d’analyse 

• Esprit d’initiative et autonomie 

 
Nous vous proposons les conditions d’emploi : 

Prise de poste : immédiate 

Type d’emploi : emploi permanent 

Statut : agents fonctionnaires et à titre dérogatoire ouverture aux agents contractuels 

Type de contrat : CDD de 3 ans en cas de recrutement d’agent contractuel 

Cadre d’emploi : ingénieur territorial  

Temps de travail : temps complet à 38 heures 

Lieu de travail : CAEN pour le siège social 

 

OFFRE D’EMPLOI 

  



Accessoires à la rémunération : RTT - Télétravail - Tickets restaurants – CNAS – Amicale du personnel – 

Participation à la Prévoyance 

 

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats 

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. Les candidats 

reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder à cet emploi. 

 

Pour transmettre votre candidature : 

 

Adresser votre CV et lettre de motivation par mail  

SDEC ENERGIE 

Madame la Présidente 

Esplanade Brillaud de Laujardière 

14077 CAEN Cedex 

sbonnegent@sdec-energie.fr 


