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PROCES-VERBAL DU BUREAU SYNDICAL
DU VENDREDI 15 SEPTEMBRE 2017

L'an deux mille dix-sept, le vendredi 15 septembre & 9h30, le Bureau du Syndicat Départemental’d'Energies du
Calvados, Iégalement convoqué le 8 septembre 2017, s'est réuni & Caen, dans les locaux du SDEC ENERGIE, salle
Marcel Restout, sous la présidence de M. Jacques LELANDAIS, Président.

Etaient présents : MM. Jacques LELANDAIS, Président, Mme Catherine GOURNEY-LECONTE,
MM. Philippe LAGALLE, Bernard LEJEUNE, Claude CHESNEL, Alain LIARD, Cédric POISSON et
Jean-Yves HEURTIN, Vice-Présidents, Mmes Jacqueline ANDRE, Mireille DUFOUR et Claude GLASSON,
MM. Joél BELLANGER, Rémi BOUGAULT, Christian GABRIEL, Henri GIRARD, Jean-Luc GUILLOUARD,
Nicolas JOYAU, Alain LE FOLL, Gérard MANACH, Gérard POULAIN et Xavier REGNAULT DE PREMESNIL, membres
du Bureau Syndical.

Etaient excusés : MM. Frangois BLIN, Jacques ROYER et Jacques TALBOT.

Pouvoirs : néant.

Etaient également présents: M. Bruno DELIQUE, Directeur Général, M. Bruno LEMOIGNE, Directeur Général
Adjoint, Mme Nathalie NIGAIZE, Responsable des Assemblées et Mme Sylvie DURAND, Directrice du département
concessions Electricité et Gaz, pour la partie portant sur le renouvellement du contrat de concession.

Secrétaire de séance : M. Cédric POISSON a été nommé secrétaire de séance.

Le Bureau Syndical étant composé de 24 membres en exercice, le quorum est donc de 13. M. Jacques LELANDAIS
constatant la présence de 21 membres, le Bureau Syndical peut valablement délibérer.

ORDRE DU JOUR, CONFORME A LA CONVOCATION :
COMMUNICATIONS DU PRESIDENT

1.  Approbation du procés-verbal du 30 juin 2017
2. Compte-rendu des délégations
3.  Etat des consultations
4. Transfert de compétence
5. Actualités
6. Echéancier
TRAVAUX DES COMMISSIONS
ENERGIE

7.  Plan Climat Air Energie Territorial - PCAET

8. Efficacité énergétique du patrimoine

9. Les Petits Débrouillards Grand Ouest : convention année scolaire 2017/2018
10. Aides financiéres

ADMINISTRATION-FINANCES
11. Reversement de la TCCFE pour les communes urbaines
12. Régies de recettes

TRAVAUX

13. Programme d’extension du réseau public d'électricité - 6éme tranche 2017

14. Programme de sécurisation du réseau public d’électricité - 6éme tranche 2017
15. Programme de renforcement du réseau public d’Electricité - 7éme tranche 2017
16. Marchés de travaux - Déclarations de sous-traitances

17. Délégation Temporaire de Maitrise d’Ouvrage

18. Etat contradictoire - Eclairage Public - Vieux Bourg

19. Aides financiéres - Eclairage Public - Villers-Bocage

20. «Territoire & Energie Positive pour la Croissance Verte (TEPCV) »

SOLIDARITE

21. Fonds de Solidarité Energie : avenant financier a la convention

22. Partenariats avec les opérateurs de I'habitat - SOliIHA — CDHAT - INHARI
23. Soutiens financiers a la rénovation énergétique

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
25. Aides au développement du réseau électrique

DOSSIERS

26. Renouvellement du contrat de concession
27. Actualisation du Projet stratégique 2015/2020
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| - COMMUNICATIONS DU PRESIDENT

Avant d'aborder les points inscrits & I'ordre du jour et, comme évoqué a chaque réunion du Bureau Syndical, le
Président rappelle I'engagement de chacun & ne prendre part au vote sur un dossier pour lequel il pourrait étre
intéressé & titre personnel ou comme mandataire.

Cet engagement prévdt aussi dans le cadre des travaux en commissions.

Si un élu est personnellement intéressé & une affaire, il devra donc le faire savoir, préalablement au délibéré
correspondant.

1) APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU 30 JUIN 2017

M. le Président soumet au Bureau Syndical le procés-verbal de la réunion du 30 juin 2017, qui leur a été transmis
avec leur convocation.

Aucune observation n'ayant été formulée, le procés-verbal de la réunion du 30 juin 2017 est adopté a
P'unanimité.

2) COMPTE-RENDU DES DELEGATIONS DU COMITE SYNDICAL AU PRESIDENT

M. Bruno DELIQUE rend compte des délégations qu'il a regues et notamment des dépenses effectuées depuis le
dernier bureau. La liste a été transmise aux élus préalablement a la réunion (annexe 1).

Le Bureau Syndical prend acte de ces délégations.

3) ETAT DES CONSULTATIONS

[1/ Résultat de consultation|

M. Bruno DELIQUE présente les conclusions de I'appel d'offres suivant :

Objet Type de procédure
Fourniture et mise en service de bornes de recharge rapide pour véhicules Appel d’offres
électriques en groupement de commandes avec le SDEM50. (CAO du 31 aolit 2017)

Aprés analyse des deux offres regues et considérant le caractére irrégulier de celles-ci, la commission d'appel
d'offres du 30 aoiit a déclaré cet appel d'offres infructueux et proposé de relancer trés rapidement un nouvel
appel d'offres.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :
- prend acte de la décision de la commission d’appel d’offres,

- autorise le Président & relancer au plus vite un nouvel appel d'offres et & signer I'ensemble des
piéces, documents et actes se rapportant a cette décision.

A
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2/ Consultations en courg

M. Bruno DELIQUE présente les consultations en cours, a savoir :
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OBIJET

Fourniture de contréleurs et nceuds communicants

Fourniture de panneaux & messages variables
Vérification des installations électriques : éclairage,
signalisation lumineuse + locaux SDEC ENERGIE

Fourniture de méts d'éclairage public en acier galvanisé
peint

Accord-cadre transfos « 3émes marchés subséquents »

| DSP Gaz « Baron-sur-Odon »

TYPE DE PROCEDURE ETAT D'AVANCEMENT |
MAPA
> 50000 € HT
En cours de publicité

Appel d’offres

Le Bureau Syndical prend acte de cette communication.

[3/ Reconductions de marchés

M. Bruno DELIQUE présente les marchés susceptibles d'étre reconduits :
o Reconductions de marchés > 50 000 € et accords-cadres sans mini-maxi
» Accord cadre pour la fourniture de transformateurs, postes de transformation et armoires de

En cours d’analyse

coupure
— - ‘
OBJET TUARE | ce | ReNow | e wxMom | N
Lot 1 « PSSA-PSSB » Epsys, Ormazabal, Transfix . )
_Lot 2«H59» N Transfix, Rématelec, Siemens
Lot3 « HE1» Siemens, ;g;zf:;l,e(():rmazabal,
Lot4 « PRCS » Epsys, Ormazabal, Transfix 12 3 Décembre 2015 Décembre 2019 2
Lot 5&;333? eirfs?e Epsys, Ormazabal
Lot 6 « PUC » Epsys
Lot 7 « PAC» Epsys, Ormazabal, Transfix
PAGE 3/27
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» Travaux et maintenance Eclairage public -Signalisation lumineuse - Bornes électriques

DUREE NB DE PRISE DATE FIN RENOUVT
GRSt EGHAIRE (mois) | RENOUVT | DYEFFET | MAXIMUM N |
Lot 1 "Bessin”
|
Lot 2 "Bocage-Suisse-
Normande" TEIM/INEO |
|
Lot 3 "Caen Quest" |
- 12 3 01/01/2016 31/12/2019 2
Lot 4 "Caen Agglo" SPieCityNetworks
Lot & "Pays d'Auge Nord" CITELUM
Lot 6 "Pays d'Auge Sud" SPieCityNetworks
> Autres
NB de ;
. " Durée Début de Fin du Renouvt
Objet/Lot Titulaire L renouvt i
(en mois) ible marché marché N
Entretien des locaux du SDEC ENERGIE JBS Propreté 12 3 01/12/2016 | 30/11/2020 1
Fourniture de carburants par cartes
accréditives . Total 12 _ 2 26/11/2015 | 25/11/2018 2
Logiciel CIIAT - Maintenance et
évolutions informatiques CHAT 12 3 | 18/11/2015 | 17{ 11/2017 2

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, a I'unanimité, accepte le renouvellement des
marchés susvisés, charge le Président de I'exécution de la décision et l'autorise & signer tout acte sy

rapportant.

o Reconductions de marchés < 50 000 €

Durée NB de 1
Objet/Lot Titulaire en | renowt | Debutde pE A el
| _ mois) possible
Fleurissement accueil et noél Kiosque Fortier 12 3 01/11/2016 | 31/10/2020 1

o Avenant de fusion-absorption - Accord-cadre - Prestations d'expertise technique, financiére et comptable

Marché Ancien Titulaire Nouveau titulaire

Lot 2 « Domaine du gaz » Entreprise et Performance NALDEO SAS / COGEDIAC

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :
décide d’adopter I'avenant proposé, pour tenir compte du changement de titulaire du marché

Susvisé,
- autorise le Président & le signer et a le mettre en ceuvre ainsi que tout acte s’y rapportant.
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4) TRANSFERTS DE COMPETENCES
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Conformément aux dispositions de I'article 5.2 des statuts du SDEC ENERGIE, applicables au 1er janvier 2017, le
Président propose au Bureau Syndical de se prononcer sur la demande de transfert de compétence suivante :

Collectivité Date de la délibération

Compétence

| Vieux-Bourg [ 10 juillet 2017

Eclairage Public

Il appartient au SDEC ENERGIE de mettre en ceuvre ce transfert de compétence, tant sur les aspects
patrimoniauy, financiers et techniques et de tous les contrats qui y sont attachés.

A noter que M. Gérard POULAIN, maire de Vieux-Bourg, ne participe pas au vote.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & 'unanimité, décide :
- d’accepter le transfert de cette compétence & la carte, visée & l'article 3.4 des statuts du SDEC

ENERGIE ;

- de charger le Président de la mise en ceuvre de cette décision ;
d’autoriser le Président & signer tout acte s’y rapportant.

5) ACTUALITES

o ELECTROMOBILITE

> Bilan de I'utilisation des bornes MobiSDEC :

M. le Président rappelle que les 217 bornes sont maintenant installées et, pour une borne partie d’entre elles,

tout récemment.

Avant de pouvoir dresser un bilan sur une année pleine de fonctionnement, il propose au Bureau Syndical de
dresser un premier bilan provisoire des 8 premiers mois de [I'utilisation des bornes sur I'ensemble du

département.

Ce bilan sera, par ailleurs, présentés, de maniére personnalisée, aux prochaines CLE.

M. Bruno DELIQUE rappelle la répartition géographique, relativement homogéne, des bornes.

Il présente I'évolution du nombre mensuel de recharges cumulées et le nombre total de recharge par bornes,

entre le 1¢" janvier et le 31 aoit 2017, 3 savoir :

Nombre mensuel de recharges cumulées

Nombre total de recharge par bornes
entre le 1er janvier et le 31 aolit 2017

@:‘--
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Pour les prochaines statistiques, un intérét sera porté sur le profil des utilisateurs (abonnés ou non, usagers du
Calvados ou d’'un autre département ...).

De la méme maniére, la durée moyenne d’une recharge est présentée aux membres du Bureau Syndical :

Durée moyenne d'une recharge par bornes
- entre le 1er janvier et fe 31 aolt 2017
Durée moyenne d'une recharge (en Min) ; =y s 2l :T;
vl T T T
i ' .." "4l Ni" ¥ ]
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De prochaines études vont &tre menées pour savoir comment la durée moyenne d’une recharge peut évoluer
(besoins des usagers, type de véhicule ...).

M. Philippe LAGALLE propose qu’une réflexion soit également menée sur les pénalités pour stationnement abusif
lorsque la recharge est terminée. M. Bruno DELIQUE annonce que la possibilité de pouvoir échanger avec les
usagers en les alertant par SMS que leur recharge est terminée est prévue pour la prochaine consultation.

M. Rémi BOUGAULT alerte sur les problémes de couverture de réseau pouvant étre rencontrés dans certains
secteurs du département. M. Bruno DELIQUE précise que ces difficultés peuvent étre palliés par :

- un paramétrage différent des badges qui ne chercheraient plus simplement la connexion avec Orange
(réseau par défaut) mais avec tous les opérateurs existants jusqu'a trouver le plus porteur ;

- le raccordement filaire & une box (solution ultime) ;
- récupérer le wifi de la mairie, si cette derniére est & proximité.

M. Joé&l BELLANGER s'interrogeant sur I'absence de signalétique actuelle, il est rappelé que la communication
actuelle des bornes se fait de maniére dématérialisée (Mobisdec, cartographie embraquée & venir dans les
véhicules). Si la commune souhaite informer les usagers, elle peut le faire par le moyen qui lui semble le plus
adapté (exemple : autocollant sur panneau d’entrée de commune).

M. Bruno DELIQUE présente également les grands axes de déploiement de 8 bornes rapides sur le territoire :

=
: g
: !

|2

Pidewndre de 25 an
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» Normandie Electrique Tour :

M. Jacques LELANDAIS rappelle que la Foire Internationale de Caen ouvre ses portes ce jour et le syndicat est sur
le point de vivre la 2éme édition du Normandie Electrique Tour, organisée en partenariat avec Caen Event.

Il rappelle les 3 moments forts de cette édition :

- Levillage de la mobilité durable, du vendredi 22 au dimanche 24 septembre (plan, chapiteau, exposition
Bouger Vert) ;

- Lerallye des gourmands, le samedi 23 septembre (parcours, pauses café et déjeuner, rallye : question et
challenge).

- La balade des gourmands sur la voie verte, au départ de ia Foire, puis sur le chemin de halage du canal
de Caen jusqu’au chateau de Bénouville, le dimanche 24 septembre. Ouverte aux vélos (électriques ou
non), gyropodes, trottinettes, rollers,....

Des billets d'entrée a la Foire de Caen ont été envoyés aux représentants du Comité Syndical, avec leur
convocation a la réunion du 19 septembre 2017, pour leur permettre de participer & ces manifestations.

Le Bureau Syndical prend acte de cette communication.

o COMMISSIONS LOCALES D’ENERGIE - AUTOMNE 2017

Comme annoncé & I'occasion du dernier Bureau Syndical, les Commissions Locales d’Energie de I'automne, se
tiendront du 2 au 16 octobre prochain, a raison de deux CLE par jour.

Compte-tenu de la nécessité de remplacer M. Sébastien LECLERC au Comité Syndical, la CLE de Livarot-Orbec
s'est exceptionnellement tenue, la veille, & Livarot-Pays-d’Auge, pour élire un nouveau représentant au Comité
Syndical, en amont de la réunion de mardi prochain.

Ainsi, le Président annonce que Mme Patricia HENRY, déléguée de la commune de Livarot-Pays-d’Auge (St Martin
du Mesnil Oury) a été élue représentante au Comité Syndical.

M. Jacques LELANDAIS invite M. Bruno DELIQUE & présenter 'ordre du jour définitif de ces prochaines réunions
locales, a savoir :
v"  L'Eclairage public fait sa mue :
¥v" Un éclairage plus économe,
v" Un éclairage mutualisé : PMV, vidéo...,
v" Réflexion sur une adaptation des forfaits pour 2020,
v" Une organisation du service qui se renforce,
v"  Enquéte de satisfaction EP/SL,

v Coup d'accélérateur sur la mobilité :
v Toutes les bornes en service,
v Bilan a I'échelle de la CLE/commune de I'utilisation des IRVE,
v' Déploiement de bornes rapides,
v" RDV au village de I'électromobilité

v Le futur contrat de concession d'électricité se prépare :
v" Avancement des négociations locales et nationales,
v" Premiers éléments et enjeu,

v On échange encore plus :
v DIALOGUE, Visu SDEC,
v"  Matinales a venir.

JL
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v'  Bréves:

v' Retrait de Guilberville et adhésion de la CC Coeur de Nacre,
Attribution des marchés de travaux & compter du ler janvier 2018,
Recensement des besoins 2018,

Campagne de mesures de tension 2017/2018.

AR NN

M. Bruno DELIQUE rappelle qu’un traditionnel point travaux sera a disposition des élus avant et aprés la réunion,
durant le cocktail.

Par ailleurs, un atelier VisuSDEC sera également proposé aux élus pour I'installation et une démonstration de
cette nouvelle application.

Les membres du Bureau Syndical sont informés, quoutre les maires, présidents et délégués des collectivités du
syndicat, ont aussi été conviés les conseillers régionaux et départementaux, les parlementaires et les partenaires
(EDF, Enedis, GRDF, Primagaz, Antargaz et Orange).

Le Bureau Syndical prend acte de cette communication.

o DELEGATIONS DU COMITE SYNDICAL AU BUREAU SYNDICAL ET AU PRESIDENT

Comme annoncé dans la note de présentation, I'expérience et certaines évolutions rendent aujourd’hui
nécessaire la révision des délégations que le Comité Syndical a attribuées au Président et au Bureau Syndical, par
délibération du 3 juin 2014.

M. le Président propose & M. Bruno DELIQUE de présenter les évolutions susceptibles d'étre soumises au Comité
Syndical du 19 septembre prochain :
o Compétences exclusives du Comité Syndical :

v Validation des demandes de recours au fonds de concours pour le financement des travaux,
restant a la charge des collectivités membres (article L. 5216-26).

o Compétences du Président :
v Déclarer sans suite toute procédure de consultation.
o Compétences au Bureau Syndical :

v Acter du transfert et de la reprise de compétences des membres du syndicat, dans les conditions
précisées aux articles 5.2 et 5.3 des statuts du syndicat ;

v Créer et réviser des régies d'avances et de recettes nécessaires au fonctionnement des services
du syndicat.

Le Bureau Syndical décide de soumettre cette proposition d'actualisation des délégations du Comité
Syndical & I'occasion de la réunion du 19 septembre 2017.
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o ORDRE DU JOUR DU COMITE SYNDICAL DU 19 SEPTEMBRE 2017
Avant que M. Bruno DELIQUE ne revienne plus précisément sur I'ordre du jour du prochain Comité Syndical,
M. le Président rappelle que ce Comité sera notamment I'occasion d'élire un nouveau Vice-Président pour la
Commission « Concessions Gaz », en remplacement de M. Sébastien LECLERC.

L’ordre du jour définitif est projeté a I'écran, comme suit :

- Ordre du jour des CLE d’automne 2017 ;

- Mobilité durable : déploiement des bornes de recharge pour véhicules
électriques accélérée et rapide ;

- Village de I'Electromobilité ;

- Fabrique Energétique 7 novembre ;

- VisuSDEC.

Actualités du syndicat

- Election d'un vice-président en charge de la concession gaz en
remplacement de M. LECLERC, député du Calvados ;

- Actualisation des commissions_CAO, DSP et CCSPL, suite a la
démission d’'un membre ;

-  Délégations du Comité Syndical au Bureau Syndical et au Président.

Election partielle /
nomination...

- Etat des adhésions et des transferts de compétences ;
Adhésion / retrait | - Retrait et adhésion de membres (Guilbervile, communauté de

Décisions
dintérat communes Cceur de Nacre).

général
Dossier -~ Nouveau contrat de concession d’'électricité.

- Suppression et création des 3 régies de recettes ;

- Financement des participations des membres aux travaux par fonds de

Finances concours ;

- Délibérations concordantes avec les communes visant la perception et
le reversement de tout ou partie de la TCCFE.

Décisions

spécifiques | Compétence Gaz | - Avenant Antargaz /Finagaz.

Pour ce qui concerne les élections, M. Bruno DELIQUE précise que, conformément 3 la délibération du Comité
Syndical du 9 mars 2017, le Bureau Syndical est constitué d’'un président, de 8 vice-présidents et de
16 membres. Dans ce contexte, si un membre du Bureau Syndical est élu vice-Président en charge des
concessions gaz, il serait nécessaire d’engager immédiatement une nouvelle phase d'élection pour pourvoir 3 son
remplacement.

Comme pour les élections partielles organisées le 9 mars dernier, les prochaines procédures de vote se
dérouleront concomitamment & la présentation des différents sujets prévus & I'ordre du jour. Le Président fera
appel aux membres du Bureau Syndical pour les phases de dépouillement, ces derniers auront déja pris

connaissance des sujets présentés en Bureau Syndical.

Le Bureau Syndical prend acte de cette communication.
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o POINT D’ETAPE - COMPETENCE EAU ET ASSAINISSEMENT

M. le Président confirme avoir réuni la commission Ad’Hoc le 4 juillet dernier pour poursuivre I'étude d’opportunité
pour le SDEC ENERGIE et son territoire de proposer une compétence optionnelle eau et assainissement.

Pour rappel, cette commission est composée du Président, de Mme Catherine GOURNEY-LECONTE et de MM.
Francois BLIN, Christian GABRIEL, Henri GIRARD, Jean-Yves HEURTIN, Philippe LAGALLE et Gérard POULAIN.

Une rencontre a été organisée le 12 septembre dernier avec le tout nouveau syndicat de la Manche, le SDeau50,
qui exerce cette compétence.

La Préfecture a organisé le méme jour une réunion sur ce sujet, & laquelle certains membres du syndicat
participaient en tant que « maire » ; Bruno LEMOIGNE représentait, quant a lui, le SDEC ENERGIE.

Il s'agit donc d’un sujet en pleine actualité sur lequel M. Jacques LELANDAIS souhaite que le prochain Bureau
Syndical d'octobre, se positionne.

M. Bruno DELIQUE précise que la réunion du 12 septembre, au SDeau50, a permis aux élus de constater le
fonctionnement d’'un syndicat d’eau de la région, avec un modéle de gouvernance et un retour d’expérience,
intéressant d'enseignement.

MM. Philippe LAGALLE et Gérard POULAIN ont, de leur cdté, participé, le méme jour, & la réunion organisée par le
Préfet du Calvados.

M. Philippe LAGALLE témoigne que les services de I'Etat ont proposé aux élus locaux la présentation d’un point
d’étape, appuyé par le témoignage de la sous-Préféte de Vire, portant sur I'épisode de sécheresse rencontré cet
été. Ce témoignage a permis de confirmer I'intérét du sujet qui concerne I'ensemble du territoire.

Il s’agissait essentiellement d’une présentation ou d’un rappel de ce que I'Etat a formalisé dans le SDCI.

La thématique de la sécurisation, & 'origine méme de la création du SDeau50, n'a pas été abordée lors de la
réunion avec les services de I'Etat. La question de la sécurisation de I'alimentation en eau entre I'ensemble des
différents secteurs du SDCI n'a pas été évoquée.

En revanche, si le nombre d'abonnés et la consommation par secteur ont bien été présentés, le niveau de
production n’a pas été évoqué. Certains secteurs doivent disposer d'une capacité de production supérieure a leur
consommation et donc d’importants travaux a réaliser sur leurs captages pour alimenter d’autres secteurs.

M. Philippe LAGALLE confirme que le SDEC ENERGIE doit pouvoir se positionner sur ce volet sécurisation.

M. le Président précise que le SDeau50 a mis en place, non pas des CLE mais des CLEP (Conseils Locaux de I'Eau
Potable). Ces derniers sont des organes opérationnels, détenant leur propre budget, annexé au budget général.

M. Gérard POULAIN confirme que le SDeau50 a su convaincre les participants a la réunion du bienfondé de son
existence. Il a vocation  restructurer sans déstructurer ce qui fonctionne déja.

Aprés échanges entre les membres du Bureau Syndical sur 'opportunité pour le syndicat de proposer ces
nouvelles compétences et des conditions dans lesquelles celui-ci doit se positionner au niveau du département, et
notamment par rapport & la communication qu'il doit mettre en ceuvre auprés des élus locaux, M. le Président
propose que la commission poursuive ses travaux de réflexion et que, dans le méme temps, une demande de
rendez-vous soit adressée au Préfet.

Il propose & I'ensemble des membres du Bureau Syndical de se joindre a la commission Ad’Hoc qui se réunira le
12 octobre pour travaiiler sur :

» la nature des compétences ;
> le principe de gouvernance ;
> lintégration dans I'organisation actuelle du SDEC ENERGIE.

M. Bruno DELIQUE rappelle que le groupe Ad’Hoc se déplacera dans les Landes, le 18 octobre pour rencontrer les
services du SYDEC, syndicat d’énergie proposant également les compétences eau et assainissement.

Au Bureau Syndical du 20 octobre prochain, il sera propose de décider d’engager, selon une méthode
d’information et de communication bien définie, ou non le SDEC ENERGIE dans cette voie.

Le Bureau Syndical prend acte de cette communication.
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Suite aux différents échanges des élus en réunions de commissions internes, M. Bruno DELIQUE présente les
derniéres échéances du 2" semestre 2017 et les premiéres dates importantes & réserver pour le 1¢ semestre

2018:
- Fin du second semestre 2017
SEPTEMBRE 2017
COMITE SYNDICAL Les 199 membres Maf?ﬂfih% gea_p(t:%rlnbre
GROUPE DE TRAVAIL « DIALOGUE / 80 ANS » Président et élus concernés e e
NORMANDIE ELECTRIQUE TOUR du 22 au 24 septembre

Les délégués

Foire Internationale

ATELIER TECHNIQUE "REDUIRE L'ECLAIRAGE
PUBLIC POUR PRESERVER LES TRAMES
NOCTURNES"

Les membres du Bureau Syndical

Mardi 26 septembre
9h30 a 12h
Fleury-sur-Orne

COMITE SYNDICAL (option si quorum non
atteint le 19)

Les 199 membres

SIGNATURE DE LA CONVENTION ABEILL'AIRE

Mardi 26 septembre
14h00

Salle des fétes - St
Contest

Les membres du Bureau Syndical

COMMISSION DSP

| 17h30 - SDEC ENERGIE |

Mardi 26 septembre

J.LELANDAIS  B. LEJEUNE
F. BLIN C. POISSON
C. GOURNEY-LECONTE  C. CHESNEL

Jeudi 28 septembre
10h00

OCTOBRE 2017

COMMISSIONS LOCALES D'ENERGIE

Les maires et délégués

du 2 au 16 octobre

M. DUFOUR
C. GOURNEY-LECONTE .
COMMISSION ENERGIE F. BLIN J¥. HEURTIN Lundi 2 octobre
o CHESHEL N. JOYAU 13h30
i ] ' G. MANACH i
B. LEJEUNE
P. LAGALLE .
COMMISSION ADMINISTRATION FINANCES J. BELLANGER X. REGNAULT DE Mardi 3 octobre
¥ mighin PREMESNIL 9h30
- '  J.TALBOT
COMMISSION CONCESSION ELECTRICITE "Z' "GEIJRE;JRNDE ’:' JL%‘S Mardi 3 octobre
EARAIE AU BUREAUSINDIGAL | . GOURNEY-LECONTE J. ROYER iy }
A. LIARD
JL. GUILLOUARD .
COMMISSION TRAVAUX J. ANDRE A. LE FOLL Mercredi 4 octobre
R. BOUGAULT S AnacH 10h00
B C. GLASSON :
C. CHESNEL A.LE FOLL S eroracivd notoh
COMMISSION NOUVELLES TECHNOLOGIES C. GABRIEL C. POISSON L 4hogc obre
H. GIRARD ). ROYER
- X. REGNAULT DE .
COMMISSION CONCESSIONS GAZ JRAMDRE PREMESNIL Jeudi 5 octobre
C. GABRIEL 9h30
N. JOYAU -
C. POISSON .
COMMISSION SOLIDARITE F. BLIN g' Iﬁ?)%ﬁ%ﬁ Je”d'izh‘gém’e
C. GLASSON :

'SIGNATURE DE LA CONVENTION PCAET
PRE BOCAGE INTERCOM

Les membres du Bureau

Mardi 10 octobre
17h00 - Aunay/Odon
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OCTOBRE 2017 (suite)

JY. HEURTIN R. BOUGAULT Jeudi 12 octobre
COMMISSION DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE |  JL. GUILLOUARD G. POULAIN e

J. BELLANGER J. TALBOT
COMMISSION AD'HOC élargie au BS Les membres du Bureau ieudid2ostonre

14h 3 16h

J. LELANDAIS B. LEJEUNE .

CAO H. GIRARD A. LIARD Ma’d'lglggmbre
)} ) P. LAGALLE F.BLIN

SIGNATURE DE LA CONVENTION PCAET Jeudi 19 octobre
INTERCOM DE LA VIRE AU NOIREAU Les membres du Bureau 18h30
BUREAU SYNDICAL Les 25 membres Ve”dre‘ghéoommbre

NOVEMBRE 2017

ASSEMBLEE GENERALE DES MAIRES - UAMC

Les maires

Lundi 6 novembre - Caen

INAUGURATION DE LA FABRIQUE ENERGETIQUE

Le Bureau Syndical

Mardi 7 novembre

11H30
M. DUFOUR
C. GOURNEY-LECONTE .
COMMISSION ENERGIE F. BLIN JY. HEURTIN Lundi 13 novembre
B esne N. JOYAU 13h30
o : G. MANACH B
B. LEJEUNE
P. LAGALLE .
COMMISSION ADMINISTRATION FINANCES J. BELLANGER X. REGNAULTDE | Mardi 14 novembre
S CRArD PREMESNIL 9h30
| B ' J. TALBOT B
COMMISSION CONCESSION ELECTRICITE B|-i "GEI’RE:QDE 'X' i?:;‘g Mardi 14 novembre
ELARGIE AU BUREAU SYNDICAL c GoLENE RonTe | T 14h00
C. CHESNEL ALEFOLL | fo o
COMMISSION NOUVELLES TECHNOLOGIES C. GABRIEL C. POISSON A
| B H. GIRARD ). ROYER !
A. LIARD
JL. GUILLOUARD .
COMMISSION TRAVAUX J. ANDRE A LE FOLL Mercredi 15 novembre
R. BOUGAULT fadvite 14h00
C.GLASSON & |
X. REGNAULT DE .
COMMISSION CONCESSIONS GAZ -ANDRE PREMESNIL Jeudi 16 novembre
C. GABRIEL 9h30
. N. JOYAU |
JY. HEURTIN R. BOUGAULT el 26 hovembre
COMMISSION DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE |  JL. GUILLOUARD G. POULAIN pp
J. BELLANGER J.TALBOT
C. POISSON .
COMMISSION SOLIDARITE F. BLIN g' ';,%%ﬁ%ﬁ Jeudi 113;1‘8‘63"””6
i C. GLASSON '
J. LELANDAIS B. LEJEUNE )
CAO H. GIRARD A. LIARD Ve”dred'lizo“g"embre |
P. LAGALLE F. BLIN

' COMMISSION CONSULTATIVE POUR LA
| TRANSITION ENERGETIQUE -CCTE

Les représentapté concernés
du SDEC ENERGIE

Mardi 28 novembre
14h00 - Evrecy

COMMISSION CONSULTATIVE DES SERVICES J. LELANDAIS B. LEJEUNE |\ reredi 29 novembre
PUBLICS LOCAUX - CCSPL . §. FRISSON 14n30

C. GOURNEY-LECONTE  C. CHESNEL
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DECEMBRE 2017

BUREAU SYNDICAL

Les 25 membres

Vendredi 1% décembre

COMITE SYNDICAL

9h30

Les 199 membres

14h00 - CCI

COMITE SYNDICAL

(Option si quorum non atteint le 19)

Les 199 membres

- Premiéres échéances a retenir pour le 1er semestre 2018

COMMISSIONS INTERNES

Mardi 12 décembre

14h00

Contest

semaine du 8 au 12 janvier

VCEUX DU PRESIDENT AU PERSONNEL

vendredi 12 janvier

VCEUX DU PRESIDENT AU COMITE SYNDICAL ET AUX PARTENAIRES

BUREAU SYNDICAL

COMMISSIONS INTERNES

COMITE SYNDICAL

mercredi 17 janvier - 18h

semaine du 5 au 9 février

jeudi 18 janvier - 9h30

+ mardi 13 février

jeudi 8 février - 14h

COMITE SYNDICAL (option - si quorum non atteint le 8 février)

jeudi 15 février - 14h

BUREAU SYNDICAL

COMMISSIONS INTERNES

vendredi 23 février - 9h30

COMMISSIONS LOCALES D’ENERGIE

BUREAU SYNDICAL

COMITE SYNDICAL

semaine du 12 au 16 mars

du 19 mars au 3 avril

vendredi 30 mars

Jeudi 5 avril - 14h

COMITE SYNDICAL (option - si quorum non atteint le 5 avril)

jeudi 12 avril - 14h

COMMISSIONS INTERNES

BUREAU SYNDICAL

COMMISSION INTERNES

BUREAU SYNDICAL

semaine du 16 au 20 avril

vendredi 18 mai - 9h30

semaine du 11 au 15 juin

vendredi 29 juin

Le Bureau Syndical prend acte de cette communication.
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Il - TRAVAUX DES COMMISSIONS

| ENERGIE

Madame Catherine GOURNEY-LECONTE, 1ér Vice-Présidente en charge de I'Energie, présente les travaux de la
commission réunie le 4 septembre 2017.

7) PLAN CLIMAT AIR ENERGIE TERRITORIAL — PCAET - COMMUNAUTES DE COMMUNES CCEUR COTE FLEURIE
ET CABOURG NORMANDIE PAYS D'AUGE

Dans le cadre de son accompagnement & la maitrise de I'énergie, le SDEC ENERGIE a été sollicité par les
Communautés de communes Coeur Cote Fleurie et Cabourg Normandie Pays d’Auge pour répondre a leur
obligation réglementaire d’'élaboration d'un Plan Climat Air Energie Territorial - PCAET.

Le coiit de réalisation du PCAET (valorisation de I'accompagnement du syndicat) pour ce type de territoire est
estimé a 55 000 €.

En application des aides financiéres adoptées par le Comité Syndical du 6 avril 2017, il revient au Bureau
Syndical de définir la contribution du syndicat, sur proposition de la commission Energie.
Considérant :

- que cette action s’inscrit dans le cadre de la commission consultative pour la transition énergétique, mise en
piace par le SDEC ENERGIE fin 2015 avec ia ioi « Transition Energétique pour une croissance verte » ;

- que la réalisation des PCAET par le SDEC ENERGIE permettra au syndicat d’accompagner a court terme les
collectivités dans la réalisation de projets opérationnels issus de ce diagnostic ;

- que les Programmes Pluriannuels d’Investissements sur le réseau public d'électricité, comme ils sont prévus
dans le cadre du futur contrat de concession, seront directement impactés par les conclusions du PCAET ;

- que la portée stratégique de cet accompagnement doit permettre de développer des partenariats avec les
communautés de communes et la Région ;

Dans ces conditions, la commission propose au Bureau Syndical la prise en charge totale de la réalisation des
PCAET susvisés.

Le Président soumet cette proposition & I'approbation du Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :

- décide d'accepter les conventionnements dans les conditions énoncées ci-dessus et autorise le
Président & les signer et 4 les mettre en ceuvre ;

- charge le Président de I'exécution de la présente délibération et I'autorise

8) CONSEIL ENERGETIQUE — NOUES DE SIENNE

Par délibération en date du 4 juillet 2017, la commune de Noues-de-Sienne (catégorie C) a émis le souhait de
bénéficier du service de Conseil Energétique (CEP) pour 20 de ses batiments.

En application des aides et contributions financiéres adoptées par le Comité Syndical du
6 avril 2017, la commission propose au Bureau Syndical I'adhésion de cette collectivité pour un montant de:
3 125 €/an (625€/batiment/an, avec une aide du SDEC ENERGIE de 75%, soit 9 375 €/an).

Le Président soumet cette proposition & I'approbation du Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :

- décide d’adopter la convention proposée et autorise le Président & la signer et & la mettre en ceuvre
ainsi que tout acte s’y rapportant ;

- dit que la dépense sera imputée a l'article 65738 ;
- charge le Président de 'exécution de la présente décision.
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9) Suv ENERGETIQUE — CONVENTIONS POST CEP : MAY-SUR-ORNE, BENERVILLE-SUR-MER ET LIVAROT-PAYS-
D’AUGE

Proposé aux communes dont la convention arrive & son terme, le suivi énergétique permet de poursuivre la
dynamique d’amélioration de I'efficacité énergétique du patrimoine et de la maitrise des consommations
d’énergies, engagées avec les collectivités.,

En application des aides et contributions financiéres adoptées par le Comité Syndical du 6 avril 2017, Ia
commission propose au Bureau Syndical la poursuite des partenariats suivants :

= Nombre de Aides financiéres sur ) Reste a charge
Collectivité Cat. batiments le coilit du service Aide annuelle annuel pour la
(350€/batiment/an) collectivité
l May-sur-Orne Cc 11 | 75 % 2887,50¢€ 962,50€
Bénerville-sur-Mer B2 4 5% 1050€ 350,00 €
Livarot d(,';\':]’ggt"’ays' A 5 20 % 350 € 1400€

Le Président soumet cette proposition a I'approbation du Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :

- décide d’adopter les conventions proposées et autorise le Président 3 les signer et & les mettre en
osuvre ainsi que tout acte s’y rapportant ;

- dit que les dépenses seront imputées a l'article 65738 ;
- charge le Président de I'exécution de la présente décision.

10) CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L'ASSOCIATION « LES PETITS DEBROUILLARDS GRAND OUEST » -
ANIMATION DES ATELIERS PEDAGOGIQUES DE LA MAISON DE L'ENERGIE - ANNEE SCOLAIRE 2017/2018

Le SDEC ENERGIE organise des animations pédagogiques au sein de la Maison de I’Energie et souhaite poursuivre
la réalisation des ateliers scientifiques avec I'association Les Petits Débrouillards Grand Ouest.

Compte tenu de la fréquentation de la Maison de I'Energie et du succés des animations, la commission propose
de renouveler le partenariat pour I'année scolaire 2017/2018, dans les conditions énoncées dans le projet de
convention, qui a été transmis aux membres du Bureau Syndical, préalablement & la réunion.

Cette convention permet de définir les différentes actions qui se dérouleront sur la période de septembre 2017 a
juin 2018 et formalise notamment les engagements et les colits suivants :
- pour le SDEC ENERGIE :

> assurer un minimum d'activités sur la période de la convention (minimum de 70 animations de 2
heures) ;

> mettre & disposition les moyens nécessaires pour assurer les animations (classe, matériels
d’expérimentation).
- pour I'association des Petits Débrouillards :
» mise a disposition d’animateurs formés ;
» tarif identique a la convention actuelle soit 180 € pour un atelier (séance d’animations de 2 heures).

Le Président propose au Bureau Syndical de se prononcer sur ce projet de convention.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :
- décide de prendre en charge a minima 70 ateliers, sur la base de 180 € TTC les 2h d’animation ;
- décide d'adopter la convention proposée et autorise le Président & la signer et & la mettre en ceuvre ;
- dit que les dépenses seront imputées 3 I'article 6228 ;

- charge le Président de I'exécution de la présente décision et l'autorise a signer tout acte s’y
rapportant.

J
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11) AIDES FINANCIERES ~ ACHAT D'UN VEHICULE ELECTRIQUE POUR LES BESOINS DE LA COLLECTIVITE - cu
CAEN LA MER, COLLEVILLE-MONTGOMERY, COLOMBELLES, CONDE-EN-NORMANDIE, HOULGATE, IFS,
SOULEUVRE-EN-BOCAGE

Les communes de Colleville-Montgomery, Colombelles, Condé-en-Normandie, Houlgate, Ifs, Souleuvre-en-Bocage
et la Communauté Urbaine de Caen la Mer ont respectivement sollicité le SDEC ENERGIE pour I'attribution d’une
aide financiére pour I'achat d’un véhicule électrique pour les besoins de leurs collectivités respectives.

Dans le cadre des aides financiéres adoptées par délibération du Comité Syndical du 6 avril 2017, il est précisé
précise gue le SDEC ENERGIE participe & hauteur de 2 000 € pour I'achat d’un véhicule électrique, étant entendu
que le montant total des subventions (autres financeurs et SDEC ENERGIE) ne peut dépasser 80% du montant HT
de I'opération.

Mme la 1%e vice-Présidente précise que les demandes d’aides pour I'achat de véhicules électriques sont en
constante évolution (3 demandes en 2015, 13 en 2016 et 15 depuis le début de I'année 2017 avec une aide
également accordée pour I'achat de 10 cycles électriques).

Sur proposition de la commission, le Président demande au Bureau Syndical de se prononcer sur ces nouvelles
demandes d’aide.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :

- décide d’accorder une aide financiére maximum de 2 000 € & chacune des communes de Collevilie-
Montgomery, Colombelles, Condé-en-Normandie, Houlgate, Ifs, Souleuvre-en-Bocage ainsi qu’'a la
Communauté Urbaine de Caen la Mer, pour 'achat d’un véhicule électrique ;

- dit que ces aides seront imputées a l'article 65738 ;

- autorise le Président  signer les conventions proposées et & les mettre en ceuvre, ainsi que tout acte s’y
rapportant.

12)  SOUTIEN FINANCIER POUR L"ORGANISATION DE L’EVENEMENT « CONDE VERT DEMAIN »

La communauté de communes de la Vire au Noireau sollicite le soutien financier du syndicat pour I'organisation
de I'événement « Condé vert demain », destiné a informer et sensibiliser la population sur la problématique du
développement durable et des économies d'énergies, en cohérence avec la politique locale et nationale de
transition énergétique.

Cette manifestation, programmée le 30 septembre 2017, aura lieu dans I'espace du marché couvert de la
commune déléguée de Condé-sur-Noireau (Condé-en-Normandie) et proposera :

¢ des animations & destination des jeunes et des adultes ;
¢ des conférences et tables rondes ;

* des démonstrations d'artisans ;

« des tests de véhicules électriques.

Compte-tenu de I'objet de cet événement, totalement en lien avec les activités et ia dynamlque du SDEC ENERGIE,
la commission propose au Bureau syndical d’attribuer une aide d'un montant de 1 000 € a la communauté de
communes de la Vire au Noireau, pour I'organisation de ce temps fort.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, a 'unanimité :

- décide d’accorder une aide financiére de 1 000 € a la communauté de communes de la Vire au
Noireau, pour I'organisation de sa manifestation « condé vert demain » ;

- dit que cette aide sera imputée a I'article 65738 ;
- autorise le Président & mettre en ceuvre cette décision et a signer tout acte s’y rapportant.
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| ADMINISTRATION - FINANCES

Monsieur Philippe LAGALLE, Vice-Président en charge de 'Administration et des Finances, présente les travaux de
la commission réunie le 29 aolt 2017.

13) COMMUNES NOUVELLES ET TCCFE

o Communes nouvelles

Il est rappelé le contexte réglementaire définissant les modalités pratiques de la Taxe Communale sur Ia
Consommation Finale d'Electricité (TCCFE). Deux cas de figure :

1. Lorsqu'il existe un syndicat intercommunal exercant la compétence d'autorité organisatrice de la
distribution publique, la TCCFE est pergue par le syndicat en lieu et place de I'ensemble des communes :
* dont la population est inférieure ou égale a 2 000 habitants (communes rurales) ;
* oudans lesquelies la taxe est percue par le syndicat au 31 décembre 2010.

2. Pour les autres communes, cette taxe peut étre pergue par le syndicat, en lieu et place de la commune,
s'il en est décidé ainsi par délibérations concordantes.

Le SDEC ENERGIE percoit la totalité de la TCCFE pour les communes C et pour les communes B. Cette derniére
catégorie se subdivise en deux sous-catégories :

- les communes B1, pour lesquelles le SDEC ENERGIE reverse 50% de la TCCFE pergue ;
- les communes B2, pour lesquelles le SDEC ENERGIE ne reverse pas la TCCFE.

Les communes A pergoivent 100% de la TCCFE.

Le calcul de la TCCFE fait intervenir un coefficient multiplicateur, dont la valeur est encadrée par décret, et qui est
fixée par la collectivité qui pergoit la taxe (le syndicat ou les villes).

Le SDEC ENERGIE, pour les communes B et C, a fixé par délibération du Comité Syndical, la valeur du coefficient &
8.5. Pour les communes A, le coefficient est & la discrétion du conseil municipal (majoritairement & 8.5).

La création de communes nouvelles depuis cette date, modifie de facto cette cristallisation. Pour ces nouvelles
entités, la régle générale s’applique, quant & la perception de la taxe, a savoir celle de la population (> 2 000
habitants ou intégrées dans une unité urbaine de plus de 5 000 habitants).

L’enjeu financier pour le SDEC ENERGIE concerne 19 communes nouvelles et porte sur une enveloppe de prés de
1 700 000€.

Lors de réunions d’informations générales et de réunions bilatérales auprés de chague commune nouvelle, Ie
SDEC ENERGIE a proposé plusieurs scénarii relatifs & la perception de la TCCFE et au niveau d’aides financiéres
accordées par le syndicat.

Chaque commune nouvelle doit prendre une délibération, au plus tard le 30 septembre, pour retenir un des
scenarii proposés et fera I'objet d’une délibération concordante du SDEC ENERGIE lors de son Comité Syndical du
19 septembre. Au 6 septembre 2017, 12 communes nouvelies ont délibéré sur la perception de la TCCFE.

-

Le Bureau Syndical décide de soumettre cette proposition a I'approbation du Comité syndical du
19 septembre 2017.

¢ Livarot-Pays-d'Auge

Le SDEC ENERGIE et la commune de Livarot Pays d'Auge ont souhaité établir une convention de partenariat pour
la qualité de distribution d'électricité et I'efficacité énergétique.

Cette convention répond & la volonté des parties de réaliser un programme prévisionnel d'investissement selon
les conclusions des diagnostics technigues réalisés par le SDEC ENERHIE sur les réseaux d’énergie et les besoins
de la commune, dans le cadre budgétaire des deux collectivités et d’une relation d'équilibre entre le montant de la
TCCFE mobilisée pour ces investissements et le montant des participations communales correspondantes.
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Cette convention vise en priorité la sécurisation des réseaux d’électricité et leur effacement, I'efficacité
énergétique des installations d'éclairage public et des actions de transition énergétique.

La convention proposée par la commission porte sur une durée de 4 ans.

Le Président soumet cette proposition de conventionnement & I'approbation du Bureau Syndical.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical, & I'unanimité, décide :
- de valider le contenu de la convention entre le SDEC ENERGIE et la commune de Livarot Pays d’Auge ;

- d’autoriser le Président & la signer et & la mettre en ceuvre, ainsi que tout acte se rapportant a cette
décision.

o Cuverville

Cuverville est une commune urbaine de plus de 2 000 habitants qui reléve de la catégorie B2, par délibération du
9 septembre 2015. Autrement dit, le SDEC ENERGIE pergoit la totalité des produits de la TCCFE et la commune
bénéficie du régime d'aides financiéres adossées aux communes C.

La TCCFE de Cuverville s'éléve a environ 30 000€ par an.

La commune a manifesté auprés du SDEC ENERGIE sa volonté de changer de catégorie de communes en passant
B1. Le conseil municipal, réuni le 11 septembre, prendra une délibération pour infirmer ou confirmer cette
volonté.

Le Bureau Syndical décide de soumettre cette proposition & I'approbation du Comité syndical du
19 septembre 2017.

Départ de M. LE FOLL.

14) REGIES DE RECETTES

Le Président rappelle que le SDEC ENERGIE a créé trois régies de recettes au budget général, par délibérations du
Comité Syndical des 24 septembre 2015 et 12 février 2016 pour les activités suivantes :

- les recettes liées a la recharge des véhicules électriques et hybrides ;
- I'encaissement des contributions des tiers privés pour les raccordements électriques ;
- les remboursements de sinistres dans le cadre de I'exercice de la compétence EP/SL.

Ces régies, créées par le Comité syndical, ne peuvent étre modifiées que par cette instance.

Pour rendre plus efficient le fonctionnement de ces trois régies, il est proposé au Comité Syndical :
de cldturer les trois régies existantes au 31 octobre 2017 ;

2. de valider la délégation de pouvoir au Bureau Syndical, pour la création et la révision de régies d'avances
et de recettes nécessaires au fonctionnement des services du syndicat ;

3. de créer trois nouvelles au 1er novembre 2017 lors du Bureau Syndical du 20 octobre.

Le Bureau Syndical décide de soumettre cette proposition & I'approbation du Comité syndical du
19 septembre 2017.
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[ TRAVAUX

M. Alain LIARD, Vice-Président en charge des Travaux, présente les travaux de la commission réunie le
30 aolt 2017.

15) PROGRAMME D’EXTENSION DU RESEAU PUBLIC D'ELECTRICITE — 6EME TRANCHE 2017

La commission propose au Bureau Syndical une sixiéme tranche de travaux 2017, pour I'extension du réseau
public d’électricité concernant 14 projets, pour un montant de 330 872,12 € TTC.

Le Président soumet cette proposition a I'approbation du Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & 'unanimité :
- décide d’adopter la sixiéme tranche de travaux 2017 d’extension du réseau public d’électricité
proposée ;
- dit que les dépenses seront imputées a 'article 2315 ;
- charge le Président de la mise en ceuvre de cette décision et I'autorise & signer tout document s'y
rapportant.

16) PROGRAMME DE SECURISATION DU RESEAU PUBLIC D’ELECTRICITE - 6EME TRANCHE 2017

La commission propose au Bureau Syndical une sixiéme tranche de travaux 2017, pour la sécurisation du réseau
public d’électricité concernant 15 projets, pour un montant de 269 459,79 € TTC.

Le Président soumet cette proposition & I'approbation du Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :
- décide d’adopter la sixiéme tranche de travaux 2017 de sécurisation du réseau public d’'électricité
proposée ;
- dit que les dépenses seront imputées 3 'article 2315 ;
- charge le Président de la mise en ceuvre de cette décision et I'autorise & signer tout document s’y
rapportant.

17) PROGRAMME DE RENFORCEMENT DU RESEAU PUBLIC D’ELECTRICITE — 7EME TRANCHE 2017

La commission propose au Bureau Syndical une septiéme tranche de travaux 2017, pour le renforcement du
réseau public d'électricité concernant 6 projets, pour un montant de 509 583,08 € TTC.

e Président soumet cette proposition a I'approbation du Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & 'unanimité :
- décide d’adopter la septiéme tranche de travaux 2017 de renforcement du réseau public d’électricité
proposée ;
- dit que les dépenses seront imputées & 'article 2315 ;

- charge le Président de la mise en ceuvre de cette décision et 'autorise & signer tout document s’y
rapportant.
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18) MARCHES DE TRAVAUX : DECLARATIONS DE SOUS-TRAITANCES

Dans le cadre des marchés de travaux, la commission a étudié les demandes de sous-traitance, dont le SDEC
ENERGIE a été saisi au bénéfice de la société SAG VIGILEC, pour les marchés de travaux suivants :

1o Identification | Nature des prestations | Montant maxi |
du sous-traitant sous-traitées HT
Lot 02 - Aérien « secteur Est » 25000€
Lot 12 - St Pierre sur Dives - Mézidon - SPIE Travauxde levage |- 25000€ |
Lot 13 - Cambremer-Dozulé o CITYNETWORKS | 25000€ |
Lot 16 - Livarot-Orbec / Lisieux-Moyaux N s | 25000€

Le Président propose au Bureau Syndical d'accepter ces demandes de sous traitances.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical accepte, & I'unanimité, les sous-traitances
désignées ci-dessus et autorise le Président & signer les piéces s’y rapportant.

19) CONVENTION DE DELEGATION TEMPORAIRE DE LA MAITRISE D'OUVRAGE DE LA COLLECTIVITE DE VIRE-
NORMANDIE AU SDEC ENERGIE AU TITRE DES TRAVAUX D'ECLAIRAGE PUBLIC ASSOCIES AU PROJET
D'EFFACEMENT COORDONNE DE RESEAUX VIRE - « ROUTE D'AUNAY »

La commune nouvelle de Vire-Normandie et le SDEC ENERGIE entendent réaliser I'opération d’effacement des
réseaux aériens situés sur la commune déléguée de Vire « Route d’Aunay », constituée, pour partie, d'éclairage
public.

Le SDEC ENERGIE est maitre d’ouvrage pour le réseau de distribution électrique et pour le génie civil du réseau de
télécommunication.

La collectivité est compétente et maitre d’ouvrage pour le réseau d'éclairage public.

Pour une bonne coordination des travaux, et en commun accord, il est proposé au Bureau Syndical de conclure
une convention de Délégation Temporaire de Maitrise d'Ouvrage désignant le SDEC ENERGIE pour assurer
temporairement la maitrise d’ouvrage des travaux d’enfouissement du réseau d'éclairage concerné par
I'opération, dans le cadre d’une maitrise d’ouvrage unique (réseaux de distribution publique d’électricité,
d’éclairage et de génie civil du réseau de communication).

Le Président précise que la convention a pour objectif de définir les conditions d’organisation de cette maitrise
d’ouvrage unigue et d’en fixer le terme.

Le colt global de I'opération est estimé & 503 261,57 € TIC et le colt du réseau d'éclairage public a
115 257,01€ TTC.

Le Président soumet cette proposition de la commission & |'approbation du Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & 'unanimité :

_  décide d’assurer temporairement la maitrise d’ouvrage de I'enfouissement du réseau d’éclairage
public dans le cadre de I'opération d’effacement des réseaux aériens situés sur la commune
déléguée de Vire, « Route d’Aunay » (Commune nouvelle de Vire-Normandie) ;

— dit que la dépense sera imputée a l'article 4581 817 ;
— adopte la convention proposée ;
— autorise le Président a la signer et & la mettre en ceuvre ainsi que tout acte s’y rapportant.
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20) ETAT CONTRADICTOIRE — ECLAIRAGE PUBLIC - VIEUX-BOURG

Dans le cadre du transfert de sa compétence « éclairage public » au SDEC ENERGIE, la commune de Vieux Bourg,
a transmis au syndicat sa délibération, en date du 10 juillet 2017, relative a I'adoption de I'état contradictoire de
son patrimoine d’éclairage public, au jour du transfert de cette compétence.

La commune n’ayant aucun ouvrage a la date de son adhésion au service de maintenance d’éclairage public, la
valeur de I'état contradictoire s'éléve 3 O €.

Le Président propose aux membres du Bureau Syndical d'adopter I'état contradictoire présents.

A noter que M. Gérard POULAIN, maire de Vieux-Bourg, ne participe pas au vote.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, a I'unanimité, décide d’adopter I'état
contradictoire du patrimoine d'éclairage public proposé et autorise le Président a signer tout acte s’y
rapportant

21) AIDES FINANCIERES - DEPENSES D'INVESTISSEMENT SUR LE RESEAU D'ECLAIRAGE PUBLIC DE VILLERS-
BOCAGE

La commune de Villers-Bocage a sollicité le SDEC ENERGIE pour I'attribution d'une aide financiére pour des
dépenses d’investissement sur son patrimoine d'éclairage public.

En application des aides et contributions financiéres, adoptées par ie Comité Syndical du 6 avril. 2017, Ia
commission propose au Bureau Syndical d’apporter, & cette collectivité, une aide financiére, & hauteur de
3121,37 €.

Cette subvention correspond @ une aide de 15%, identique & celle apportée & une commune ayant transféré sa
compétence éclairage public au SDEC ENERGIE.

Le Président soumet cette proposition au Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, a I'unanimité :

- décide d’accepter I'aide proposée d’un montant de 3 121,37 €:
- dit que la dépense sera imputée a l'article 204 14 822 ;
- autorise le Président & mettre en ceuvre cette décision et a signer tout acte s’y rapportant.

22) PROJETS DES TERRITOIRES A ENERGIE POSITIVE POUR LA CROISSANCE VERTE - TEPCV - AIDES
FINANCIERES

Depuis le 13 février 2017, les territoires signataires d'une convention « Territoire & Energie Positive pour la
Croissance Verte (TEPCV) » peuvent &tre porteurs d'un programme d’économies d'énergie subventionné & hauteur
de 77% sur le restant a charge de la collectivité.

Les travaux de rénovation de I'éclairage public extérieur peuvent étre éligibles & ce type de financement et dans
ce cas, les territoires TEPCV valorisent les Certificats d’Economie d'Energie - CEE - générés par ces travaux.

Actuellement, le SDEC ENERGIE valorise les CEE des travaux d'amélioration de I'efficacité énergétique de
I’éclairage public pour le compte de toutes ses collectivités adhérentes. Cette compensation financiére est
évaluée a prés de 5 % du co(t total des travaux.

Qonsidérant qu’il n'est pas possible de valoriser 2 fois la méme opération, la commission propose que le SDEC
ENERGIE ne déclare pas les travaux éligibles & des opérations TEPCV pour I'obtention des CEE correspondants.
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Afin de compenser ce manque & gagner, elle propose au Bureau Syndical la réduction de 5% des aides apportées
pour les projets TEPCV :

Commune A Commune B1 Commune B2 et C
Aides Nouvelles Aides Nouvelies Aides Nouvelies
financiéres aides financiéres aides financiéres aides
actuelles | financiéres | actuelles | financiéres | actuelles | financiéres
Programme global o 0, 0, 0 [ [
d'efficacité énergétique 30% 25 % | 45 % 40% 65 % 60 %
Renouvellement de foyers 10 % 5% 25 % 20% 25% 20 %
Systémes communiquant 10 % 5% 15 % 0% | 25% 20 % '|

A noter que pour les travaux déja engagés, et qui sont éligibles au programme TEPCV, leurs aides, initialement
prévues, sont maintenues, la réduction de 5% des aides n’étant pas appliquée dans ce cas.

Vu les régles générales des contributions et aides financiéres 2017, adoptées par le Comité Syndical du
6 avril 2017, qui autorisent le Bureau Syndical a ajuster les aides et contributions en cours d'année, en cas
d’évolution technique, réglementaire ou financiére,

Le Président soumet ces deux propositions au Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, 8 I'unanimité :

- décide d'ajuster les aides et contributions financiéres 2017, en réduisant de 5% les aides apportées
pour les projets des TEPCV, comme énoncé ci-dessus ;

- décide de maintenir les aides actuelles, en cas de travaux déja engagés ;

- charge le Président de la mise en ceuvre de cette décision et I'autorise a signer tout acte s’y
rapportant.

| SOLIDARITE

M. Cédric POISSON, Vice-Président en charge de la solidarité, présente les dossiers étudiés par la commission
réunie le 5 septembre 2017.

23) AVENANT FINANCIER A LA CONVENTION FONDS DE SOLIDARITE ENERGIE 2017

Le Fonds de Solidarité Energie est un dispositif social abondé financiérement par différents partenaires (Conseil
Départemental, SDEC ENERGIE, CAF, fournisseurs d’énergies : EDF et ENGIE).

Les aides sont apportées, pour leur logement principal, aux personnes physiquement domiciliées dans le
Calvados, dont les ressources sont inférieures au RSA majoré de 50%.

Le SDEC ENERGIE contribue au fonds depuis 1994,

Par délibérgtion du Bureau Syndical en date du 22 avril 20186, le syndicat a reconduit sa participation au Fonds de
Solidarité ENERGIE, selon les dispositions formalisées dans une convention de partenariat conclue pour un an,
renouvelable deux fois par tacite reconduction.

Pour rappel, le syndicat abonde, pour 2017, au FSE a hauteur de 44 000€, par délibération du Comité Syndical du
6 avril 2017.

La commission propose au Bureau Syndical d'appliquer, comme il est précisé dans la convention, par
Fintermédiaire d’'un avenant, les modalités suivantes de versement de la dite subvention :

- 20000 €, a réception de I'avenant ;

- 20000 €, en novembre 2017 ;

- Versement du solde, sur examen des résultats du dispositif sur 'année 2017.
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Le Président soumet cette proposition a I'approbation du Bureau Syndical.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, a I'unanimité :
- décide d'approuver I'avenant financier proposé et autorise le Président a le signer ;
- dit que la dépense sera imputée a I'article 65738 ;

- charge le Président de I'exécution financiére de cette décision et I'autorise & signer tout acte s’y
rapportant.

24) PARTENARIATS 2017 AVEC LES OPERATEURS DE L’HABITAT — SOLIHA — CDHAT - INHARI

Acteur local de la lutte contre la précarité énergétique, le SDEC ENERGIE a souhaité renforcer ses actions de
prévention en réservant, chaque année depuis 2014, une ligne budgétaire & I'amélioration thermique de
logements des familles les plus démunies.

Ces travaux de rénovation thermique sont destinés a améliorer les conditions d'existence et & réduire les charges
énergétiques des familles. Méme si des travaux peuvent aujourd’hui étre aidés, pour certaines familles, le reste a
charge demeure problématique. Ainsi, la mise en ceuvre d’un mécanisme complémentaire aux dispositifs existants
permettra d’'impulser et de débloquer des projets de rénovation.

C'est dans ce contexte que le SDEC ENERGIE, INHARI, SOLIHA et le CDHAT ont conclu une convention en mai
2016, ayant pour objet la mise en place d'un partenariat pour le financement de travaux de rénovation thermigue
des logements de familles en situation de précarité énergétique.

Cette convention étant arrivée a son terme, la commission, propose au Bureau Syndical de reconduire le dispositif
de soutien financier pour le financement de travaux de rénovation thermique des logements de familles en
situation de précarité énergétique, en acceptant la signature de deux conventions distinctes, avec les opérateurs
de I'habitat : SOLIHA et le CDHAT ; INHARI disposant de suffisamment de fonds pour I'année 2017, un nouveau
conventionnement n’est pas nécessaire.

Les conventions proposées, jointes en annexe, ont, pour SOLIHA et le CDHAT, pour objectifs de définir :

- le périmétre d'intervention du fonds ;

- les conditions d'éligibilité au dispositif ;

- le montant de la subvention versée par le SDEC ENERGIE a I'opérateur pour la gestion du dispositif
(5 000€ pour SOLIHA et 10 000 € pour le CDHAT) ;

- les engagements de chacune des parties.

Ces conventions prennent effet a compter de leur signature jusqu'au 31 décembre 2017.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :
- décide d’adopter les conventions proposées ;

- décide d’accorder une subvention de 5 000 € a SOLIHA, 10 000 € au CDHAT et aucune nouvelle
subvention a INHARI, disposant de suffisamment de crédits pour 2017 ;

- dit que la dépense sera imputée & 'article 6574 ;

- autorise le Président a signer les conventions avec SOLIHA et le CDHAT et & les mettre en ceuvre
ainsi que tout acte s’y rapportant,
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25) SOUTIENS FINANCIERS A LA RENOVATION ENERGETIQUE

Dans le cadre des conventions qui lient le SDEC ENERGIE aux différents opérateurs agissant pour lutter contre la
précarité énergétique, il est proposé aux membres du Bureau Syndical de se prononcer sur les demandes d’aides
suivantes:

CDHAT - Montant des travaux et aide sollicitée pour le SDEC ENERGIE :

— T Gain | Montantde |
Commune Travaux de maitrise de I'énergie (MDE) éligibles trlgg :lf(rg: ::;‘E énergétique I'aide |
p— estimé sollicitée
Saini-Germain-de- | ¢ Isolation intérieure des parois + les combles
Tallevende (vire-en- | * Installation de menuiseries double vitrages 27 730€ 47 % 2000€
Normandie) * |nstallation d’'une VMC
Au regard de I'urgence sociale, la commission propose d’accorder une aide de 2 000 €.
SOLIHA - Montant des travaux et aide sollicitée pour le SDEC ENERGIE :
T Gain Montant de
Commune Travaux de maftrise de 'énergie (MDE) ligibles tr':“,’::i"‘f: dos | energstique Paide
estimé sollicitée

« [solation des parois par I'intérieur
. * |solation des combles et des planchers o
Longyilliers « Remplacement des menuiseries 22560 & oo 2R S

Installation d’une chaudiére & condensation a fioul

Au regard du dossier, la commission propose de ne pas accorder d'aide.

Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, a I'unanimité :
- décide d’approuver I'aide proposée de 2 000 € & la demande formulée par le CDHAT pour 'usager de
la commune de Saint-Germain-de-Tallevende (Vire-en-Normandie) ;

- dit que la dépense sera imputée a 'article 6574 ;

- décide de ne pas accorder d’aide a la demande de SOLIHA pour 'usager de la commune de
Longuvilliers ;
- autorise le Président & mettre en ceuvre cette décision et a signer tout acte s’y rapportant.

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

M. Jean-Yves HEURTIN, Vice-Président en charge du développement économique, présente les dossiers étudiés
par la commission réunie le 5 septembre 2017.

26) AIDES AU DEVELOPPEMENT DU RESEAU ELECTRIQUE

La commission a étudié les demandes de soutien financier aux extensions du réseau électrique au profit
d’'activités économiques, d’ouvrages communaux et intercommunaux, dont la liste des bénéficiaires a été remise
préalablement aux membres du Bureau Syndical - annexe 15 de la note jointe a la convocation.

Le Président propose au Bureau Syndical de se prononcer sur ces demandes de soutien.
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Aprés cet exposé et en avoir délibéré, le Bureau Syndical, & I'unanimité :

- décide d’autoriser les participations et reversements du SDEC ENERGIE au profit d’activités
économiques et d’ouvrages communaux et intercommunaux et ce, dans les conditions définies par le
Comité Syndical du 6 avril 2017 ;

- dit que les dépenses d'investissement correspondantes seront imputées 3 l'article 2315 ;

- charge le Président de la mise en ceuvre de cette décision et l'autorise a signer tout document s’y
rapportant.

Ill - DOSSIERS

27) RENOUVELLEMENT DU CONTRAT DE CONCESSION

Comme & chaque Bureau syndical, depuis le début de I'année, M. le Président propose de faire un point sur
I’'avancement des négociations locales et nationales pour le renouvellement du cahier des charges de concession.

Il laisse @ M. Bernard LEJEUNE, M. Bruno DELIQUE et Mme Sylvie DURAND, le soin de dresser, au Bureau Syndical,
un bilan synthétique des négociations en cours.

M. Bernard LEJEUNE, rappelle les différentes entités travaillant actuellement sur le renouvellement de ce contrat
de concession, & savoir :

- la Commission « Concession électricité » qui a &té élargie a I'ensemble des membres du Bureau Syndical,
permettant ainsi une représentativité équilibrée de tous les territoires du Calvados urbains ou ruraux ;

- le Comité de Pilotage, composé du Président, de Iui-méme, de M. Bruno DELIQUE et de
Mmes Sylvie DURAND et Séverine LANGEARD, qui prépare les différentes réunions et notamment celles
de négociations avec les partenaires, avec I'expertise, ponctuellement, d'autres services du syndicat ;

- la LEEP (L’Equipe d’Echanges et de Propositions), qui regroupe les membres du Comité de pilotage et des
représentants d’Enedis (MM. Denis DUGABELLE, Jacques MAHE, Julien ILLES et Pierre MEILARD) et d’EDF
commerce (MM. Jean-Frangois MORLAY et Eric RAMOND).

Mme Sylvie DURAND revient sur les derniers échanges du Bureau Syndical et les travaux passés ou a venir de la
Commission « Concession Electricité Elargie » (CEE) :

o Bureau Syndical :
» 31lmars 2017:

-  Etat des négociations locales et nationales ;
- Validation des principes du Schéma Directeur ;
- Mise en place de la commission « Concession Electricité Elargie - CEE ».

» 12 mai 2017 : Gouvernance des investissements (Schéma Directeur/PPl/Programme Annuel).

» 30 juin 2017 : Présentation du projet national de cahier des charges.

o Commission « Concession Electricité Elargie » :

» 5 mai 2017 : Détermination des enjeux et des ambitions dans le cadre de la gouvernance des
investissements.

» 13 juin 2017 :

- Etat des négociations nationales et locales ;
- Présentation de I'ensemble contractuel approuvé par le conseil d’administration de la
FNCCR.
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» 29juin 2017 :

- Présentation de I'ensemble contractuel approuvé par le conseil d’administration de la
FNCCR (suite) ;
- Présentation du contenu de I'annexe 2 rédaction locale.

> 29a00t2017:

- Annexe2:SD/PPl/PA;
- Annexe 1 : Maitrise d’ouvrage, redevances ... .

» 3 octobre 2017 :

- Maitrise d'ouvrage ;
- Redevances R2...

Le 20 juin 2017, le SDEC ENERGIE a saisi officiellement la FNCCR qui, a organisé le 4 juillet 2017, une réunion
avec toutes les AODE concernées. A cette occasion, le syndicat a réaffirmé sa volonté de déterminer localement le
contenu des annexes et notamment de I'annexe 2, relative au dispositif de gouvernance des investissements.

Un courrier réaffirmant ces principes a été adressé le 11 juillet 2017 au Président de la FNCCR (copie remise en
séance aux membres du Bureau Syndical).

Le 4 juillet, un autre partenaire de la négociation, I'Association France Urbaine, a communiqué dans la presse sur
son désaccord sur le projet de cahier des charges, approuvé par la FNCCR.
Ce communiqué a mis en avant que :

- les garanties en contrepartie de I'abandon des provisions pour renouvellement seraient insuffisantes ;

- le systéme de suivi et de controle des engagements financiers d'Enedis est insuffisant ;

- le dispositif de pénalités est insuffisamment incitatif pour qu'Enedis respecte ses engagements
techniques et financiers ;

- le projet de cahier des charges acte d’interprétations au bénéfice d'Enedis ;

- les clauses relatives a la fin de contrat sont inacceptables.
Dans ce contexte, la FNCCR a réuni des Présidents de syndicats, le 26 juillet 2017, afin de faire le point sur les
négociations sur les différents territoires et sur le contexte actuel.
M. Jacques LELANDAIS est intervenu lors de cette réunion pour, notamment :

- présenter les modalités de mise en ceuvre des négociations dans le Calvados ;

- faire un point de situation de nos négociations : rédaction de I'état des lieux, élaboration du diagnostic
technique, rédaction d’'une annexe 2 locale... ;

- signaler I'attachement du Syndicat & la respiration locale : retour sur les propos des membres du Bureau
syndical lors de sa réunion du 30 juin 2017 ;

- informer du risque de limitation de l'information des AODE.
L'extrait suivant de son intervention est présenté aux membres du Bureau Syndical :

« Il est donc indispensable de reconnaitre aux AODE, la capacité de rédiger 'ensemble de ces annexes afin de
prendre en compte les spécificités locales et leurs attentes.

Nous entendons par rédaction locale, pour chaque annexe, I'écriture d’un document unique, respectant les
principes du modéle contractuel et probablement, pour nombre de leurs articles, s'en inspirant largement.

Il ne s’agit pas, au travers de cette exigence, de vouloir défaire le modele national ou de le fragiliser par autant de
contrats spécifiques que de concessions...

Dans le contexte actuel, je ne sais si cela sera suffisant pour emporter 'adhésion finale de mon Comité Syndical
dans 5 mois, mais, ce dont je suis certain, c’'est que sans cela, je n‘obtiendrai pas le vote nécessaire au futur
contrat. »

Suite a cette réunion, et par communiqué de presse en date du 11 aolt 2017, la FNCCR a pris la décision de
suspendre la signature d’un accord national.
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Par ailleurs, le 8 septembre dernier, le syndicat a été informé de la mise en place de la plateforme de propositions
complémentaires pour le modéle de cahier des charges de concession.
Cette plateforme permet de renégocier les dispositions structurantes suivantes :
- les termes | (transition énergétique) et C (colonnes montantes) de la redevance R2 ;
- lautoconsommation ;
- laclause de revoyure relative aux TRV ;
- leraccordement et la maitrise d'ouvrage ;
- larticle 49 B (dispositions de fin de contrat).
Ces négociations pourraient permettre de rééquilibrer les dispositions contractuelles en faveur des AODE.
Cette plateforme est cependant silencieuse sur la possibilité de rédiger localement les annexes du contrat. Elle ne

remet pas ce point dans les négociations a intervenir. En outre, aucune date de fin de négociations n’est
envisagée.

M. Bernard LEJEUNE propose que le syndicat réagisse, a titre personnel, a cette situation auprés de la FNCCR car
il s'agit d’un point essentiel pour le syndicat.

Au niveau local, la structure de I'état des lieux est donc en cours de finalisation. Les échanges actuels portent sur
la détermination de valeurs repéres communes (élaboration du schéma directeur), la rédaction de I'annexe 2
locale et la rédaction de I'annexe 1 pour la partie maitrise d’ouvrage.

Un retour des échanges sur les ambitions et les valeurs repéres, ainsi que sur la maitrise d’ouvrage sera proposé
aux élus de la prochaine Commission « Concession Electricité Elargie ».

M. Bernard LEJEUNE précise que, si le syndicat prolonge le contrat, les négociations se poursuivront le temps
nécessaire, jusqu'a la signature d’un nouveau contrat suffisamment satisfaisant.

Le Bureau Syndical prend acte de ces communications et valide la proposition de M. Bernard LEJEUNE,
d’alerter la FNCCR sur le fait qu’une rédaction locale des annexes du contrat, non prévue dans les
nouvelles négociations, est toutefois indispensable.

28) ACTUALISATION DU PROJET STRATEGIQUE 2015/2020

Compte-tenu de I'heure avancée, le Président propose au Bureau Syndical de reporter ce point & la prochaine
séance du 20 octobre 2017.

Le Bureau Syndical valide cette proposition.

L’ordre du jour étant épuisé, M. Jacques LELANDAIS léve la séance & 12h45.

Le Président de séance,

Le Secrétaire de séa

M. Cédric POISSON

N® OBJET

1 | Dépenses entre 5 000 € HT et 50 000 € HT et dépenses de moins de 5 000 € HT
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BUREAU SYNDICAL DU 15 SEPTEMBRE 2017
Compte-rendu des dépenses inférieures & 5.000 € au titre des délégations du Président
Du 20/06/2017 au 04/09/2017

Objet Fournisseur / Tiers Libell§ de la facture Lael Montant HT
mandat
B.INGENIERIE MAITRISE D'OEUVRE AMENAGEMENT BUREAU RDC 04/08/2017 3 000,00
Aménagement des locaux
ROUAULT CHRISTOPHE RENOVATION PEINTURE SALLE DE CLASSE RDC 11/07/2017 1381,00
AVENTECH 2 ECRANS PROJECTION AVEC VALISES 28/07/2017 2 080,00
Achat matériel informatique et Boitier RJ 45 26/06/2017 138,00
de bureau IBC DIALOGUE CLE HDMt MIRACAST 28/06/2017 168,00
Tétes d'impression pour traceur HP T1300 18/07/2017 292,60
Autres matériels AXIANS 2 TERMINAUX IP 8028 11/07/2017 701,70
MATERIEL POUR EXPERIENCE 09/08/2017 150,30
CONRAD BUSINESS SUPPLIES .
Fourniture petits équipements ROND PLATES ACIER MAISON DE L'ENERGIE 28/08/2017 82,49
IBC DIALOGUE t&te d'impression pour HPT1300 21/06/2017 79,00
Veteme”t:é‘:ﬁ;:"a" sige TERRES ET EAUXCAEN  |COMBINAISON APICULTEUR + GANTS CUIR 01/08/2017 281,61
ATELIER DE RELIURE BAYEUSAIN |RELIURE DELIBERATIONS 2016 21/06/2017 320,00
FIDUCIAL FOURNITURE DE BUREAU 09/08/2017 1 059,57
Fournitures administratives TONER 09/08/2017 877,14
OMB VASSARD CONSCMMABLES COPIEUR QSHIBA ES3540C 17/07/2017 100,00
ORIGANE FOURNITURES DE BUREAU 11/08/2017 189,00
Location de salles GRANDSIRE TRAITEUR SARL  |JOURNEE DU PERSONNEL 23 JUIN 2017 25/07/2017 1589,18
LOCATION BATTERIES ZOE - JUILLET 2017 11/07/2017 215,00
DIAC LOCATION LOCATION DE BATTERIE AQUT 2017 01/08/2017 215,00
LOCATION BATTERIES ZOE 09/2017 01/09/2017 215,00
ELIS BONBONNES D'EAU - JUILLET 2017 12/07/2017 124,69
BONBONNES D'EAU - AQUT 2017 01/08/2017 155,91
EURL FORTIER FLEURS ABONNEMENT AVRIL / MAI/ JUIN 2017 19/07/2017 181,82
KANGOO CY-893-FK - JUILLET 2017 21/06/2017 73,00
Location matériel
ZOE CX-897-KR AOUT 2017 17/07/2017 66,08
Z0OE CX-946-KR AOUT 2017 17/07/2017 66,08
UGAP KANGOO CY-893-FK AOUT 2017 25/07/2017 73,00
LOCATION DE BATTERIE - SEPTEMBRE 2017 ZOE CX-897-KR 11/08/2017 83,71
LOCATION DE BATTERIE - SEPTEMBRE 2017 ZOE CX-946-KR 11/08/2017 83,71
KANGOO CY693FK SEPT 2017 22/08/2017 73,00
CENTRE BONNET CONTROLE TECHNIQUE 2 ZOE CX-897-KR ET CX-946-KR 09/08/2017 99,17
LAGUERRE PNEUS SAS C5 7405 ZS : VIDANGE + 4 PNEUS 19/07/2017 496,71
EB-559-VZ - REVISION 26/06/2017 57,48
RENAULT HEROUVILLE ST CLAIR
REVISION ZOE ED-551-RG 25/07/2017 57,48
CARBURANTS - JUIN 2017 12/07/2017 51,25
Entretien et réparation TOTAL FINA ELF
véhicules CARBURANT - JUILLET 2017 11/08/2017 55,41
KANGOO CY-693-FK - JUILLET 2017 21/08/2017 18,36
ZOE CX-897-KR AQUT 2017 17/07/2017 17,65
UGAP ZOE CX-946-KR AOUT 2017 17/07/2017 17,65
KANGOO CY-693-FK AOUT 2017 25/07/2017 18,36
KANGOO CY693FK SEPT 2017 22/08/2017 18,36
ES A BIP - - 2017 Al
ClG DE LA PETITE COURONNE GeEes 99 AGETICATL = 2047 03/01/20 v 28/06/2017 215,00
31/12/2017
ABONNEMENT REVUE GEOMATIQUE DECEMBRE 2017 A
i SEPTEMBRE 2018 20/07/2017 68.5¢
Documentation générale et ABT LE MONITEUR TP ET BATIMENT 26/06,2017 221,20
technique GROUPE MONITEUR REABONNEMENT 08/2017 AU 07/2018 28/06/2017 449,56
ABT LA GAZETTE DES COMMUNES Du 09/2017 au 07/2018 23/08/2017 229,19
LE PAYS D AUGE \PUBLIHEBDO |, o\ NEMENT LE PAYS DAUGE 20/06/2017 AU 15/06/2017 | 21/06/2017 106,76

SAS




Date du

Objet Fournisseur / Tiers Libelié de la facture e naAt Montant HT
FNCCR RESEAUX CHALEUR ET FROID P USUREAU FORMATION 17/07/2017 500,00
Formation FORMATION - COMMUNICATIONS PAR COURANT PORTEUR EN
SARL ACTIONS FORMALYS LIGNE" 29 ET 30,06 12/07/2017 3 700,00
ASSOC EXPERTISE DES
SUIVI NEGOCIATIONS LORS DE L'ETAPE 4 11/08/2017 4 180,00
Honoraires CONCESSIONS s
VERITAS AUDIT DE SUIVI DU 26/08/2017 01/08/2017 1437,50
. . PREPARATION DOSSIER ET PLAIDOIRIE SDEC ENERGIE /
Frais de contentigux SCP VIAUD REYNAUD BLIN LION GIRAUDON WOOLBRIGHT 26/07/2017 810,83
APAE! DE PAPILLONS BLANCS |MISE SOUS PLI ET AFFRANCHISSEMENT DIALOGUE N° 67 01/08/2017 944,87
APRIM DIALOGUE 67 - JUILLET 2017 17/07/2017 2 186,67
ANIMATION ATELIERS AVRIL 2017 12/07/2017 1 080,00
EES ANIMATION ATELIER-JUIN 2017 11/08/2017 1 980,00
Ré srations di DEBROUILLARDS
numeérations diverses ANIMATIONS ATELIER - MAI 2017 11/08/2017 2880,00
DEVE STEPHANE PHOTOGRAPHE ?j:OZRO'I':?E PHOTOGRAPHIQUE JOURNEE DU PERSONNEL 23 28/06/2017 550,00
ECOCOURSES 20 COURSES A VELO 19/07/2017 125,00
ESTHER SERGE ARTISTE PEINTRE | REFECTION LOCAL ELECTRIQUE FRESQUE GRANDCOPAISE 17/07/2017 500,00
GRAFIK MARQUAGE YARIS TOYOTA 04/08/2017 750,00
MARQUAGE ZOE EM-409-XD 04/08/2017 750,00
Annonges insertions ACHAT FOURNITURE DE BUREAU PAPIER REPROGRAPHIE ET
JOURNALK OFFICIELS IMPRESSION 17/07/2017 270,00
PUB BORNES DE RECHARGE RAPIDE 19/07/2017 200,00
Al TRESOR DE PARIS MEDAILLE ET COFFRET 31/08/2017 52,08
Fétes et cérémonies
EURL FORTIER FLEURS FLEURISSEMENT 12/05/2017 17/07/2017 4545
T AR
COM ON GYRO ANIMATION DU 23/06/2017 GYROPODE / HOVERBOARDS / 11/07/2047 818,00
ROUE - KART
Evénementiel foires ACTUALISATION BADGE MOBISDEC 23/08/2017 70,00
it ACTUALISATION DU DEPLIANT MOBISDEC 23/08/2017 410,00
e UNIK STUDIO GRAPHIQUE :
MISE A JOUR BANQUE ACCUEIL MCBISDEC 23/08/2017 130,00
|MISE A JOUR DU FOND DE STAND MOBILE MOBISDEC 23/08/2017 360,00
8000 BROCHURES "JE SUIS UN CITOYEN" 26/06/2017 998,00
Catalogues et imprimés CAEN REPRO IMPRIMERIE
DIALOGUE 67 - JUILLET 2017 - IMPRESSION 12/07/2017 1 030,40
CHRONODRIVE COMMANDE CHRONODRIVE du 23/08 28/08/2017 146,88
COMITE DU 6 AVRIL 2017 - CCI 21/06/2017 979,00
COCKTAIL RECEPTION LIVRAISON PETIT DEJEUNER 21/06/17 28/06/2017 78,00
APPERITIF 20 PERSONNES 12/07/2017 207,687
DISTRI DRINKS SARL JETONS POUR DISTRIBUTEUR BOISSONS 23/08/2017 85,32
ELIS BONBONNES D'EAU - JUILLET 2017 12/07/2017 89,38
COCKTAIL DU JEUDI 29 JUIN 2017 20/07/2017 273,29
GRANDSIRE TRAITEUR SARL  |COCKTAIL DU MERCREDI 28 JUIN 2017 20/07/2017 487,50
JOURNEE DU PERSONNEL 23 JUIN 2017 25/07/2017 2 052,00
Réceptions
HOTEL RESTAURANT ST PIERRE |8 DEJEUNERS DU 15 JUIN 2017 21/06/2017 181,82
DEJEUNER 14/06/17 JD / TEN 21/06/2017 71,64
3 DEJEUNERS DU 16/06/2017 AP AP + 2 INVITES 26/06/2017 46,00
LE KIKALOU DEJEUNER DU 22 JUIN 2017 SLB + TEN 26/06/2017 83,09
DEJEUNER DU 26 JUIN 2017 28/06/2017 96,73
DEJEUNER DU 4 JUILLET 2017 BL+CGL 12/07/2017 34,27
LE MEMORIAL DE CAEN DEJEUNER BUREAU SDEC 30/06/2017 17/07/2017 490,91
MAISON NOEL FLEURISETTE JVS |VIENOISERIE - VISITE/SITE VEULES ROSES 12/07/2017 188,15
APAE|I DE PAPILLONS BLANCS |MISE SOUS PLI ET AFFRANCHISSEMENT DIALOGUE N° 67 01/08/2017 223733
AFFRANCHISSEMENT JUIN 2017 LA POSTE 17/07/2017 1755,92
Frais d'affranchissement SRR CONTRAT POSTREPONSE JUIN 2017 LA POSTE 17/07/2017 30,00
AFFRANCHISSEMENT JUILLET 2017 11/08/2017 2030,43
CONTRAT POST REPONSE - JUILLET 2017 11/08/2017 30,00
Cotisations organismes FNCCR COTISATIONS 2017 30/06/2017 2 832,00
ENTRETIEN LOCAUX JUIN 2017 17/07/2017 2 859,50
Frais de nettoyage des locaux JBS PROPRETE
ENTRETIEN DES LOCAUX JUILL 2017 22/08/2017 2 659,50
TOTAL 63 528,81




BUREAU SYNDICAL DU 15 SEPTEMBRE 2017
Compte-rendu des dépenses entre 5 000 € et 50 000€ au titre des délégations du Président
Du 20/06/2017 au 04/09/2017

Date du

Objet Fournisseur / Tiers Objet de la dépense Mandat Montant HT
ANNUITE 23/06/17 DU PRET A140099K413 28/06/2017 16 293,53
ANNUITE 23/06/17 DU PRET A14100CS10 28/06/2017 10018,41
ANNUITE 27/06/17 DU PRET A141401D5 26/07/2017 25 886,59
CAISSE D EPARGNE DE BN

ANNUITE 27/06/17 DU PRET A141401D7 26/07/2017 13 247,29
ANNUITE 28/06/17 DU PRET A14099K4-10 26/07/2017 39 679,30
ANNUITE 28/06/17 DU PRET A14099K4-11 26/07/2017 10 993,94
Capital emprunts ANNUITE 15/06/17 DU PRET 00134297567 28/06/2017 30 290,60
pour étalement ANNUITE 15/06/17 DU PRET 00166411803 28/06/2017 9 670,25
ANNUITE 15/06/17 DU PRET 00166412767 28/06/2017 26 533,95
CREDIT AGRICOLE DE  |ANNUITE 15/06/17 DU PRET 0134299113 28/06/2017 10 966,30
NORMANDIE ANNUITE 15/06/17 DU PRET 10000022195 28/06/2017 27 924,54
ANNUITE 15/06/17 DU PRET 10000022196 28/06/2017 46 263,56
ANNUITE 15/06/17 DU PRET 10000022197 28/06/2017 5 359,07
ANNUITE 15/07/17 DU PRET 00099479730 26/07/2017 13 898,23
ANNUITE 01/07/17 DU PRET A141504B5 22/08/2017 17 660,45
ANNUITE 01/07/17 DU PRET A14150486 26/07/2017 10 770,85
Emrpunt assorti d | .\ eSE D EPARGNE DE BN [ANNUITE 30/06/17 DU PRET A14160642 26/07/2017 24 257,84
llene de trésorerie ANNUITE 30/06/17 DU PRET A14160643 26/07/2017 22 904,17
ANNUITE 30/06/17 DU PRET A14160644 26/07/2017 14 475,90
Achat véhicules ORNALLIA VIRE ZOE ZEN GAMME 2017 11/07/2017 12772,30
Achat matériel ABI GROUP SOPM  |COPIEUR DCOLOR MF654 26/06/2017 17 300,00

informatique et de
bureau QUADRIA MATERIEL INFORMATIQUE FABRIQUE ENERGETIQ 28/06/2017 6 651,77
BOUYGUES LE BREUIL-EN-AUGE - RUE JULES GRUN CENTR 27/07/2017 24 974,04

ENERGIES&SERVICES
ETDE PONT-L'EVEQUE - COUR DE BROSSARD 27/07/2017 9 447,74
BERNESQ - RUE DE LA MONTE A REGRET ET LI 19/07/2017 45 716,78
CEGELEC INFRA BRICQUEVILLE - CREATION PRCS PER(REPORT) 19/07/2017 40 800,02
CALVADOS GT FORLUX  |BRICQUEVILLE - REMPLACEMENT H61 (REPORT) 19/07/2017 35514,38
ISIGNY-SUR-MER - RUE DU DOCTEUR (REPORT) 04/08/2017 19 820,17
GRANGUES - D27 - CHATEAU DE GRAN(REPORT) 02/08/2017 29 468,31
GRANGUES - D27 - CHATEAU DE GRAN(REPORT) 02/08/2017 10 265,57
EIFFAGE ENERGIE
SAINT-DESIR - CHEMINS DU VIEUX PRESSOIR 02/08/2017 12 400,00
SAINT-DESIR - CHEMINS DU VIEUX PRESSOIR 02/08/2017 13 000,00
EIFFAGE ROUTE TRAVAUX |FONTENAY LE MARMION - CREATION PSSA TUMU 30/08/2017 7 350,00
ESTREES-LA-CAMPAGNE - RD 131 26/06/2017 6 721,15
ENEDIS14 SAINTE-MARIE-OUTRE-L'EAU - PSSA THORINIE 02/08/2017 5 131,45
BANNEVILLE-LA-CAMPAGNE - BT EGLISE 07/07/2017 12 808,54
BANNEVILLE-LA-CAMPAGNE - BT EGLISE 10/08/2017 13 680,34
MERVILLE-FRANCEVILLE-PLAGE - AVENUE DE P 18/07/2017 8 526,27
ENTREPRISE DUJARDIN |PETIVILLE - RUE DES CARMES VARIANTE RADE 11/08/2017 32 616,82
TRAVAUX PETIVILLE - RUE DES CARMES VARIANTE RADE 11/08/2017 8 333,33
RANVILLE - ROUTE DU PARC 19/07/2017 19 482,73
RANVILLE - ROUTE DU PARC 19/07/2017 7 647,75
RANVILLE - SENTE MOREY 05/07/2017 7 093,78
EUROVIA BASSE

NORMANDIE CAEN -RUES NEUVE BOURG L'ABBE - CLOS CA 10/08/2017 15 391,21
BARBERY - RUE DES FONTAINES 10/07/2017 5 723,20




Date du

Objet Fournisseur / Tiers Objet de la dépense Mandat Montant HT
BARBERY - RUE DES FONTAINES 10/07/2017 14 156,66
BOULON - LA ROCHETTE 19/07/2017 20 459,35
BRETTEVILLE-SUR-LAIZE - RUE DE LA CROIX 10/08/2017 5 060,31
BRETTEVILLE-SUR-LAIZE - RUE DE LA CROIX 10/08/2017 18 404,22

GT CALVADOS

CAEN - RUES NEUVE BOURG L'ABBE - CLOS CA 10/08/2017 32670,07
FONTENAY-LE-MARMION - LES CITES TARAUD 11/08/2017 24 714,20
GOUVIX - RUES BLANCHE ET DES FLEURS 11/08/2017 26 490,58
MATHIEU - CHEMIN DU MESNIL  (REPORT) 10/08/2017 29 946,06
REVIERS - RD 35 - RUE DU BOUT DE BANVILL 04/07/2017 41171,26
CULEY-LE-PATRY - BT TRUFFAUDIERE 211-03 02/08/2017 13 194,35
ENVIT‘%SNE':::;ENT GONNEVILLE-SUR-HONFLEUR - BT CHEMIN COUD 26/07/2017 37 392,89
ST MANVIEU - BT STADE 07/07/2017 24 659,99
BASSENEVILLE - BT COUR BEAUVAL 02/08/2017 21 245,22
CAMBREMER - ST AUBIN SUR ALGOT 07/07/2017 16 423,07
COURTONNE-LA-MEURDRAC - BT FERMES 05/07/2017 9571,15
CRESSEVEUILLE - BT COUR LORIOT 198-10 26/07/2017 5 325,16
HEULAND - CREATION PSSA « POMPAGE » 100 26/07/2017 9 231,32
LIVAROT-PAYS-D'AUGE - BT HEURTEVENT ET B 19/07/2047 19 867,14
LIVAROT-PAYS-D'AUGE - REMPLACEMENT H61 C 07/07/2017 32 188,32
LIVAROT-PAYS-D'AUGE - REMPLACEMENT H61 C 11/08/2017 33 401,76
SAG VIGILEC MOYAUX-BT PASSETERIE 22/06/2017 5347,87
PRETREVILLE - BT HARDONNIERE  (REPORT) 21/07/2047 23 344,37
ROCQUES - BT BOIS ROCQUES 540-05 17/08/2017 15 694,13
SAINT-JOUIN - BT EGLISE 560-04 - Aliment 26/07/2017 5 190,26
SAINT-LEGER-DUBOSQ - REMPLACEMENT CABINE 26/07/2017 13 753,95
SAINT-PHILBERT-DES-CHAMPS - MUTATION H61 17/08/2017 9 539,88
SAINT-PIERRE-EN-AUGE - BOURG TOTES 04/08/2017 8231,29
VENDEUVRE - (ESCURES) RD253A - RUE PRINC 10/08/2017 38 769,27
VENDEUVRE - (ESCURES) RD253A - RUE PRINC 10/08/2017 13 825,28
CONDE-EN-NORMANDIE - REMPLACEMENT PSSAB | 11/08/2017 5 500,00
CONDE-EN-NORMANDIE - REMPLACEMENT PSSAB | 22/08/2017 7 761,00
COURTONNE-LES-DEUX-EGLISES - REMPLACEMEN | 10/08/2017 5 500,00
COURTONNE-LES-DEUX-EGLISES - REMPLACEMEN | 10/08/2017 5 500,00
SCHNEIDER ELECTRIC  |ELLON - REMPLACEMENT HE1 MOULIN 50 KVA P 26/07/2017 7 761,00
S FRANCE FONTENAY-LE-MARMION - CREATION PSSA TUMU 26/07/2017 7 213,00
corporelle LA HOUBLONNIERE - CREATION PSSA HAMEAU L 10/08/2017 7 213,00
LIVAROT-PAYS-D'AUGE - REMPLACEMENT H61 C 26/07/2017 5 500,00
STE-MARIE-OUTRE-MER- PSSA THORINIERE 26/07/2017 8 200,00
TRACY SUR MER - PPSA COSTILS 22/06/2017 7 761,00
SOC'E;EESDEQ;%YSMGE - DOSSIER DE STOCK pour 2047 22/06/2017 21 163,66
BEAUMAIS - RUE DE LA BOUFFARDIERE 10/07/2017 12991,11
BONS-TASSILLY - RD658 COTE MAIRI(REPORT) 17/07/2017 13 280,62
LES MONTS D'AUNAY - RUE AUX BARASSINS 26/07/2017 15 126,88
SORAPEL SOULANGY - RD246 GLATIGNY 10/07/2017 8 523,22




Objet Fournisseur / Tiers Objet de la dépense DMZt: d‘:‘: Montant HT
SOULANGY - RD246 GLATIGNY 10/07/2017 24 467,27
SOULANGY - RD246 LE COGNET VARIANTE HTA 26/07/2017 12 784,36
SOULANGY - RD246 LE COGNET VARIANTE HTA 26/07/2017 43 270,01
AGY - MAIRIE (REPORT) 24/07/2017 5 558,51
AGY - MAIRIE (REPORT) 24/07/2017 37 106,21
AGY - MAIRIE (REPORT) 24/07/2017 13 203,00
AGY - MAIRIE (REPORT) 24/07/2017 12 661,65
AURSEULLES - MAIRIE- D33 LA FOLIE 26/06/2017 11 905,40
CASTILLON - BOURG 06/07/2017 31 252,06
CASTILLON - BOURG 06/07/2017 27 528,98
CASTILLON - CREATION PRCS MOULIN(REPORT) 17/07/2017 49 048,51
CHOUAIN - LE DOUET DE CHOUAIN 06/07/2017 7 770,75
CONDE-SUR-SEULLES - POINTES 06/07/2017 22 089,12

STURNO COTTUN - BAS DE COTTUN 21/07/2017 32793,28
COTTUN - BAS DE COTTUN 21/07/2017 9 998,14
HOTTOT-LES-BAGUES - BOURG - RD9 - ROUTE 26/07/2017 16 455,38
HOTTOT-LES-BAGUES - BOURG - RD9 - ROUTE 26/07/2017 36 894,17
LANDES-SUR-AJON - BT BAS LANDES 10/07/2017 23 143,77
LANDES-SUR-AJON - BT LAVOIR 10/07/2017 11 506,93
SEULLINE - BT COURCELLES 1 03/08/2017 6 172,97
SOULEUVRE-EN-BOCAGE - CARREFOUR RD 674 / 03/08/2017 22 877,62
VALDALLIERE - BT CROIX FILLETTE 03/08/2017 15 421,77
VALDALLIERE - BT PARENTERIE 26/06/2017 36472,56
VALDALLIERE - BT PARENTERIE 03/08/2017 41 850,72
BEAUMESNIL - LA FORGE - LA CROIX 17/07/2017 8143,57
BEAUMESNIL - LA FORGE - LA CROIX 17/07/2017 27 487,08
BEAUMESNIL - LA FORGE - LA CROIX 17/07/2017 10 376,82
BEAUMESNIL - LE HAMEL BUREL - LES CARRI 02/08/2017 8 825,98
BEAUMESNIL - LE HAMEL BUREL - LES CARRI 02/08/2017 18 449,59
BEAUMESNIL - LE HAMEL BUREL - LES CARRI 02/08/2017 20975,34
CARCAGNY - EXTENSION ECLAIR SENTE PIETON 07/07/2017 6 168,15
CARCAGNY - ROUTE DU VIEUX PONT 24/07/2017 34 676,94
CARCAGNY - ROUTE DU VIEUX PONT 24/07/2017 8 628,24
FORMIGNY LA BATAILLE - BT SCIERIE 681-05 27/06/2017 10 501,04
FORMIGNY LA BATAILLE - BT SCIERIE 681-05 27/06/2017 14 138,62
MOSLES - BT COURTELAY 453-06 26/06/2017 10 476,88

TEIM PONT-BELLANGER - BT PAILLARDIERE 26/06/2017 9919,15
PONT-BELLANGER - BT VALLEE 511-04 26/06/2017 13 578,61
SAINTE-MARIE-OUTRE-L'EAU - PSSA THORINIE 07/08/2017 38575,81
SAINT-MARTIN-DES-ENTREES - RUE CLAUDE MO 02/08/2017 10 970,14
SEULLINE - BT ZA SIVU 188-15 - EXTENSION 02/08/2017 8 446,10
SOULEUVRE-EN-BOCAGE - BT GDE HERBELIERE 17/08/2017 11 805,54
TOUR-EN-BESSIN - BT BOURG TOUR-EN-BESSIN 17/08/2017 11 908,67
VALDALLIERE - BT BOIS ROUVEL 07/08/2017 27 071,67
VALDALLIERE - BT MULOTERIE 27/06/2017 10 144,51
VALDALLIERE - MONT SECRET 26/07/2017 31450,87
VALDALLIERE - MONT SECRET 26/07/2017 11 400,48
VIRE-NORMANDIE - BT COLINIERE 187-28 17/08/2017 13 013,14
VIRE-NORMANDIE - RUE DE SUEDE 12/07/2017 15 642,60




Date du

Objet Fournisseur / Tiers Objet de la dépense Mandat Montant HT
TOPO ETUDES GRANGUES - D27 - CHATEAU DE GRAN 02/08/2017 9304,73
Contrepar.tie avances TEIM VIRE-NORMANDIE - RD296 - RUE DE LA MAIRI 11/08/2017 6 666,67
forfaitaires ELEC

BOUYGUES

ENERGIES&SERVICES  |LE BREUIL-EN-AUGE - RUE JULES GRUN CENTR 27/07/2017 10 868,22
ETDE
BERNESQ - RUE DE LA MONTE A REGRETET Li 19/07/2017 16 451,24
m&ﬁfﬁ;’:mux GRANDCAMP-MAISY - AVENUE EMILE DAMECOUR 18/07/2017 15 543,00
ISIGNY-SUR-MER - RUE DU DOCTEUR (REPORT) 04/08/2017 15 081,85
CAMBREMER - PANNEAU A MESSAGE VARIABLE L 30/06/2017 10 066,61
CITELUM TOUQUES - PROGRAMME EFFICACITE ENERGETIQ 30/06/2017 5152,93
TOUQUES - RENOUVELLEMENT DES LAMPADAIRES | 30/06/2017 578183
ARROMANCHES-LES-BAINS - Mise en place d' 02/08/2017 9 076,00
BAYEUX - Eclairage piste cyclabl(REPORT) 07/07/2017 9 206,12
BAYEUX - Mise en place d'éclairage route 19/07/2017 13 324,85
BAYEUX - Mise en place de lampad(REPORT) 07/07/2017 7 234,02
ENGIE EX COFELY INEQ |BAYEUX- Mise en place de lampad(REPORT) 07/07/2017 5521,65
GDF SUEZ BERNIERES-SUR-MER - CREATION CAR(REPORT) 22/06/2017 27 552,29
GRANDCAMP-MAISY - RENOUVELLEMENT ECLAIRA | 10/08/2017 13 273,86
GRANDCAMP-MAISY - RENOUVELLEMENT ECLAIRA | 10/08/2017 21 994,29
SOMMERVIEU - DIAGNOSTIC ECLAIRAGE PUBLIC 30/06/2017 8477,58
SOMMERVIEU - DIAGNOSTIC ECLAIRAGE PUBLIC 30/06/2017 6 781,57
ENTREPRISE DUJARDIN |PETIVILLE - RUE DES CARMES VARIANTE RADE 11/08/2017 13 692,72
TRAVAUX RANVILLE - ROUTE DU PARC 19/07/2017 17 911,92
Dt STSIQZU':(E)?!E::AN - CONTRIBUT® RACCORDEMENT GAZ FEUGEUROLLES | 28/08/2017 5 590,00
GHM LES MONTS D'AUNAY - Mise en conformité d 12/07/2017 6 643,52
BARBERY - RUE DES FONTAINES 10/07/2017 6 692,71
BOULON - LA ROCHETTE 19/07/2017 17 933,17
GOUVIX - RUES BLANCHE ET DES FLEURS 11/08/2017 13 514,63
GT CALVADOS
MATHIEU - CHEMIN DU MESNIL ~ (REPORT) 10/08/2017 10 325,62
PUTOT-EN-BESSIN - RUE DE BROUAY & RUE DU 21/07/2017 21 288,95
REVIERS - RD 35 - RUE DU BOUT DE BANVILL 04/07/2017 16 236,87
BAYEUX - Mise en conformité dans le cadr 12/07/2017 14 682,50
CROCY - PROGRAMME EFFICACITE ENERGETIQUE 06/07/2017 7 331,34
RS LES MONTS D'AUNAY - Mise en conformité d 12/07/2017 7 646,88
Immo. Regues au LUC-SUR-MER - Renouvellement de 20 lante 12/07/2017 6 117,51
titre des M.A.D. SAG VIGILEC VENDEUVRE - (ESCURES) RD253A - RUE PRINC 10/08/2017 16 248,62
BRETTEVILLE-SUR-ODON - PROGRAMME EFFICAC 03/07/2017 13 358,21
SIMON LIGHTING SA

SAINT-CONTEST - RENOUVELLEMENT DE LUMINA 03/07/2017 11 710,41
BEAUMAIS - RUE DE LA BOUFFARDIERE 10/07/2017 6 966,86
LES MONTS D'AUNAY - RUE AUX BARASSINS 26/07/2017 5018,12
SORAPEL SOULANGY - RD246 GLATIGNY 10/07/2017 7 508,37
SOULANGY - RD246 LE COGNET VARIANTE HTA 26/07/2017 16 630,53
BRETTEVILLE-SUR-ODON - PROGRAMME EFFICAC 07/07/2017 31773,00
CAEN - RENOUVELLEMENT DES LUMINA(REPORT) 19/07/2017 5 539,55
CONDE-SUR-IFS - EXTENSION 4 LAMPADAIRES, 03/08/2017 8 150,62




Date du

Objst Fournisseur / Tiers Objet de la dépense Mandat Montant HT

CONDE-SUR-IFS - EXTENSION 5 LAMPADAIRES 07/07/2017 9 075,43
SPIE CITY NETWORKS
CORMELLES-LE-ROYAL - EXTENSION ECLAIRAGE 24/07/2017 6 709,10
FALAISE - RENOUVELLEMENT DE MATS ET MASS 20/07/2017 5 226,00
MORTEAUX-COULIBOEUF - EXTENSION ECLAIRAG 24/07/2017 7783,14
VERSON - EXTENSION ECLAIRAGE SUITE AMENA 03/08/2017 34 842,61
AURSEULLES - MAIRIE- D33 LA FOLIE 26/06/2017 6 622,41
CASTILLON - BOURG 06/07/2017 39422,91
CHOUAIN - LE DOUET DE CHOUAIN 06/07/2017 6 832,69
STURNO CONDE-SUR-SEULLES - POINTES 06/07/2017 8 449,25
HOTTOT-LES-BAGUES - BOURG - RD9 - ROUTE 26/07/2017 13 813,25
SOULEUVRE-EN-BOCAGE - CARREFOUR RD 674 / 03/08/2017 7 996,38
BARON-SUR-ODON - Extension éclairage ver 04/07/2017 8 973,47
CARCAGNY - Création d'éclairage lieu dit 04/07/2017 6 708,02
CARCAGNY - GRANDE RUE - RUE DU V(REPORT) 21/07/2017 29 024,92
CARCAGNY - ROUTE DU VIEUX PONT 24/07/2017 9 202,92
LES MONTS D'AUNAY - Mise en conformité d 10/08/2017 9 857,66
SAINT-MARTIN-DES-ENTREES - RUE CLAUDE MO 02/08/2017 6 042,85
TEIM SOULEUVRE-EN-BOCAGE - DIAGNOSTIC EP 10/08/2017 15 593,59
SOULEUVRE-EN-BOCAGE - Mise en conformité 10/08/2017 8 286,53
SOULEUVRE-EN-BOCAGE - Mise en place d'éc 04/07/2017 21 459,58
TORIGNY-LES-VILLES - Mise en conformité 07/08/2017 7 682,84
TORIGNY-LES-VILLES - Mise en conformité 07/08/2017 5 042,54
VALDALLIERE - Mise en place éclairage su 1070872017 23 308,71
VALDALLIERE - MONT SECRET 26/07/2017 17 585,17
gentrepartie ajances TEIM VIRE-NORMANDIE - RD296 - RUE DE LA MAIRI 11/08/2017 5833,33
forfaitaires EP
Travaux Sous CAI.(\:IEA‘IE)I;LSE:TI"::)RI;:.UX ISIGNY-SUR-MER - RUE DU DOCTEUR (REPORT) 04/08/2017 6 062,66
Mandats Télécom
2016 GT CALVADOS MATHIEU - CHEMIN DU MESNIL ~ (REPORT) 10/08/2017 7 341,66
TEIM CARCAGNY - GRANDE RUE - RUE DU V(REPORT) 21/07/2017 21 861,82
BOUYGUES BONNEVILLE-SUR-TOUQUES - RD677 19/07/2017 16 363,13
ENERGIES&SERVICES |BONNEVILLE-SUR-TOUQUES - RD677 19/07/2017 5 058,12
ETDE PONT-L'EVEQUE - RUE SAINT MELAINE 27/07/2017 15 514,51
CEGELEC INFRA BERNESQ - RUE DE LA MONTE A REGRET ET LI 19/07/2017 11 361,32
CALVADOS GT FORLUX  |GRANDCAMP-MAISY - AVENUE EMILE DAMECOUR 18/07/2017 7 391,97
COLAS IDFN GRANDCAMP-MAISY - AVENUE EMILE DAMECOUR 18/07/2017 7 729,00
ENTREPRISE DUJARDIN
SRAVAL RANVILLE - ROUTE DU PARC 19/07/2017 6 707,06
CAEN - RUES NEUVE BOURG L'ABBE - CLOS CA 10/08/2017 5 606,35
Travaux Sous CAEN - RUES NEUVE BOURG L'ABBE - CLOS CA 10/08/2017 10 828,93
Mandats Télécom FONTENAY-LE-MARMION - LES CITES TARAUD 11/08/2017 6 292,02
2047 FONTENAY-LE-MARMION - LES CITES TARAUD 11/08/2017 5 694,32
GT CALVADOS

GOUVIX - RUES BLANCHE ET DES FLEURS 11/08/2017 15 423,54
GOUVIX - RUES BLANCHE ET DES FLEURS 11/08/2047 5724,27
PUTOT-EN-BESSIN - RUE DE BROUAY & RUE DU 21/07/2017 14 084,76
REVIERS - RD 35 - RUE DU BOUT DE BANVILL 04/07/2017 10 455,62
CASTILLON - BOURG 06/07/2017 18 794,16
CONDE-SUR-SEULLES - POINTES 06/07/2017 6 283,26
STURNO HOTTOT-LES-BAGUES - BOURG - RD9 - ROUTE 26/07/2017 13271,91
SOULEUVRE-EN-BOCAGE - CARREFOUR RD 674 / 03/08/2017 6 596,40




Date du

Objet Fournisseur / Tiers Objet de la dépense Mandat Montant HT

BOUYGUES

Travaux Sous ENERGIES&SERVICES  |PONT-L'EVEQUE - RUE SAINT MELAINE 27/07/2017 684253
Mandats Eclairage ETDE
2017 GT CALVADOS CAEN - RUES NEUVE BOURG L'ABBE - CLOS CA 10/08/2017 15 953,44
TEIM VIRE-NORMANDIE - RUE DE SUEDE 12/07/2017 7 292,58
BORNES AU 27.07.2017 17/08/2017 31734,42
Electricité DIRECT ENERGIE PROF |CONSOMMATION COMMUNES 01/07/2017 20/07/2017 14 482,61
compétence éclair. REIMPUTATION MANDAT 35/2017 27/06/2017 10 112,73
S EDI;(E)NLIER(E:I:‘II::SS ET CONSOMMATIONS AU 01/01/2017 AU 29/05 28/06/2017 8 148,58
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 5 26/06/2017 19 343,70
CITELUM - Travaux de maintenance EP 2017 LOT 5 26/06/2017 19 975,23
- Travaux petites réparations EP 2017 T 26/06/2017 6917,17
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 4 11/07/2017 29 008,21
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 4 01/08/2017 28 582,50
SPIE CITY NETWORKS | - Travaux de maintenance EP 2017 LOT 6 11/07/2017 27 302,34
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 6 01/08/2017 24 558,42
- Travaux petites réparations EP 2017 T 17/07/2047 5 764,84
Maintenance -

éclairage public - Travaux de maintenance EP 2017 LOT 1 26/06/2017 15 138,49
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 1 17/07/2017 14 402,03
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 1 04/08/2017 12 690,86
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 2 26/06/2017 13 855,88
TEIM - Travaux de maintenance EP 2017 LOT 2 17/07/2017 15 417,92
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 2 04/08/2017 12 892,94
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 3 26/06/2017 23 463,99
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 3 17/07/2017 20 804,28
- Travaux de maintenance EP 2017 LOT 3 04/08/2017 18 660,50
Honoraires Assg.g:xc:;:}r (I)SNESDES AUDIT SITUAT® FINANCIERE CONCESS(REPORT) 25/07/2017 6 225,00
LOCALISATION RESEAU METAL LE MOLAY LITRY 17/07/2047 9 614,03
LOCALISATION RESEAU METAL LE MOLAY LITRY 28/07/2017 6 737,08
LOCALISATION RESEAU METAL LE MOLAY LITRY 01/08/2017 5 092,07
Numerisation plans CERENE SA SERVICES |LOCALISATION RESEAUX BAYEUX 1170772017 6 872,22
(réseaux & LOC RESEAU METAL/AERIEN BAYEUX 21/06/2017 8 104,63
urbanisme) LOC RESEAU METAL/AERIEN BAYEUX 11/07/2047 7 154,53
LOC RESEAU METAL ENTERRE BAYEUX 11/07/2017 7 690,16
ECR ﬁ';::%ﬁl:grEm LOC METAL ENTERRE BIEVILLE BEUVILLE 28/07/2017 11 080,75
Salaires de 2017/07 04/07/2017 5 587,28

Indemnités des élus SALAIRES
Salaires de 2017/08 31/07/2017 5 587,28
ANNUITE 23/06/17 DU PRET A14100CS10 28/06/2017 6 704,73
ANNUITE 24/06/17 DU PRET A14099K414 28/06/2017 17 988,31
CAISSE D EPARGNE DE BN |ANNUITE 27/06/17 DU PRET A141401D7 26/07/2017 9 581,70
ANNUITE 28/06/17 DU PRET A14099K4-10 26/07/2017 6932,31
Intéréts des ANNUITE 28/06/17 DU PRET A14099K4-11 26/07/2017 5 012,69
emprunts pour ANNUITE 15/06/17 DU PRET 00134297567 28/06/2017 6 087,98
étalement ANNUITE 15/06/17 DU PRET 00166412767 28/06/2017 5 651,54
CREDIT AGRICOLE DE  |ANNUITE 15/06/17 DU PRET 0134299113 28/06/2017 6 530,88
NORMANDIE ANNUITE 15/06/17 DU PRET 10000022196 28/06/2017 12 147,96
ANNUITE 15/07/17 DU PRET 00097648333 26/07/2017 9 068,81
ANNUITE 15/07/17 DU PRET 00099479730 26/07/2017 6 979,29




Date du

Objet Fournisseur / Tiers Objet de la dépense Mandat Montant HT
Titre.s annme,s.sur ST LAURENT SUR MER  |ST LAURENT SUR MER - ANNULATION TITRE 20/06/2017 20 474,63
exercices antérieurs
BENOUVILLE REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2047 10/07/2017 20 541,80
BERNIERES SUR MER  [REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 28 094,99
BIEVILLE BEUVILLE ~ |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 34 584,58
BLAINVILLE SUR ORNE  |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 48 751,80
BLONVILLE SUR MER  |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2047 22 463,23
CARPIQUET REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 27 488,93
COLLEVILLE
ER T TAXE ELECTRI 17 1

NDNTGORIERY REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 20 0/07/2017 28 882,34
DEMOUVILLE REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 31 069,91
FONTAINE ETOUPEFOUR |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 24 180,68
GIBERVILLE REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 44 870,87
HERMANVILLE SUR MER |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 35413,31

ISIGNY SUR MER

REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2

COMMUNE NoUVELLE |FEVERS AXE o 0/07/2017 32217,25

LA RIVIERE SAINT

CITE 2017 2017

SaIVEDR REVERSEMENT TAXE ELECTRI 0 10/07/20 32025,13
LE HOM REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 25 752,31
LE MOLAY LITTRY REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 37 242,82
LES MONTS D AUNAY  |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 34 788,29
Rever ESMERt (2X0 LION SUR MER REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 27 917,95
SISEHEHS LOUVIGNY REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 24 455,86
LUC SUR MER REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 38 428,14
MATHIEU REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 26 453,55
MERV""‘ﬁfARGASCEVILLE REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 37 350,78
MEZIDON VALLEE D AUGE |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 48 096,77
MOULT CHICHEBOVILLE |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 24 018,47
PORT EN BESSIN REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 39 192,32
SOLIERS REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 22 162,86
STAUBINSURMER  |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 31 687,60
ST CONTEST REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 87 827,89
St GERM:{':RL&BMNCHE REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 15 560,81
ST MARTIN DE FONTENAY |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 24 248,87
STVIGOR LE GRAND  |REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 30 562,12
THUE ET MUE REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 33792,77
VERSON REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 43 926,78
VILLERS BOCAGE REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 37 864,25
VIRE NORMANDIE REVERSEMENT TAXE ELECTRICITE 2017 10/07/2017 25 348,40
TOTAL 5193 213,34







BUREAU SYNDICAL DU 15 SEPTEMBRE 2017
Compte rendu des délégations de dépenses du Président
Au titre des dépenses de personnel du 20/06/2017 au 04/09/2017
Libellé Tiers Net
Personnel extérieur CENTRE DE GESTION 71573,79
Versement transport URSSAF 4 618,04
Cotisation FNAL URSSAF 1 154,54
L CENTRE DE GESTION 1616,33
Cotisation CDG et CNFPT CNFPT 207810
Cotisation URSSAF URSSAF 41 519,68
CNRACL 69 354,46
Cotisations aux caisses de retraite IRCANTEC 1279,32€
RAFP 2 035,88
Cotisations aux ASSEDIC URSSAF 1262,30€
Cotisations aux organismes sociaux ATIACL 1312491
CNRACL 21906,43
Divers salaires 161 720,82
Fonds de solidarité 1773,10
Rémunération principale des fonctionnaires PREFON 306,08
RAFP 1385,14
TICKET3 2 840,15
URSSAF 16 619,21
Divers salaires 7 372,38
Fonds de solidarité 71,85
. - . . PREFON 19,13
Supplément Familial des fonctionnaires RAFP 54.00
TICKET3 114,28
URSSAF 667,66
Divers salaires 81452,41
Fonds de solidarité 796,61
Régime indemnitaire des fonctionnaires EREEON 149,79
RAFP 596,65
TICKET3 1171,61
URSSAF 7 362,75
Divers salaires 13 723,92
. P L IRCANTEC 597,53
Rémunération prinicipale des contractuels TICKET3 168.32
URSSAF 2 687,94
Divers salaires 4 599,99
Régime indemnitaire des contractuels RCATIES 2050
TICKET3 56,52
URSSAF 900,32
TOTAL GENERAL 538 929,69




