OFFRE D’EMPLOI

Le SDEC ENERGIE (Syndicat Départemental d’Energies du Calvados) agit pour la transition
énergétique en accompagnant les collectivités locales depuis la production d’énergie
(construction de réseaux de chaleur a partir de bois énergie, développement de centrales
photovoltaiques solaires,...), en passant par la distribution (organisation des services
publics de I'électricité et du gaz, renforcement, effacement et construction des réseaux
publics d'électricité,...), jusqu’a Il'utilisation (éclairage économique et intelligent, Smart
Grids, infrastructures de recharge pour véhicules a faible émission de CO2 : électriques,
hybrides, hydrogéne rechargeables, Bio GNV,...).

Dans le cadre du développement du département Transition Energétique, le SDEC
ENERGIE recrute un(e) technicien(ne) Conseil en énergie partagé.

MISSIONS

Rattaché(e) au service Efficacité énergétique et production EnR, votre mission principale
est de conseiller les collectivités pour la maitrise de leurs dépenses et la réduction des
consommations d’énergies et en particulier :

- D’analyser les consommations et dépenses énergétiques ;

- De proposer des travaux pour améliorer I'efficacité énergétique du patrimoine des
collectivités ;

- De suivre les audits énergétiques ;

- De valider les scénarios de travaux et les chiffrages de projets de rénovation ;

- De rechercher les financements ;

- D’élaborer les marchés, de suivre les travaux de rénovation (en lien avec la MOE)
et de mesurer leur efficacité ;

- D’accompagner les collectivités dans leur réponse aux obligations du décret
tertiaire.

Profil du candidat :

De formation BAC ou BAC+2 en thermique du batiment, vous possédez une premiére
expérience en entreprise ou en collectivité, idéalement en rénovation énergétique,
énergies renouvelables ou transition énergétique.

Doté d'un bon relationnel et du sens des responsabilités, vous étes également reconnu
pour votre implication et votre enthousiasme dans des projets.

Organisé, vous appréciez le travail d’étude au bureau mais également les analyses sur
le terrain (rencontre avec les élus, les prestataires, ...).

Vous avez une bonne maitrise des outils informatiques (suite Office).



Condition requise : Permis B obligatoire

Nous vous proposons les conditions d’empiloi :

Prise de poste : Dés que possible

Type de contrat : Titulaire ou CDD 3 ans

Cadre d’emploi : Technicien territorial

Intégration au poste : accompagnement personnalisé, formation, tutorat

Temps de travail : temps complet a 38 heures

Lieu de travail : CAEN pour le siége social

Rémunération : selon grille réglementaire et statut du candidat

Autres avantages : RTT - Télétravail - Tickets restaurants - CNAS - Amicale du
personnel - Participation a la prévoyance

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous
les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général
de la fonction publique. Les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder
a cet emploi.

Pour transmettre votre candidature :
Adresser votre CV et lettre de motivation par mail au plus tard le 25 octobre 2023
SDEC ENERGIE
Madame la Présidente
Esplanade Brillaud de Laujardiére
14077 CAEN Cedex
sbonnegent@sdec-energie.fr




